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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix — Travail — patrie Peace — Work — Fatherland
MINISTERE DE L'HABITAT ET DU MINISTRY OF HOUSING AND
DEVELCPPEMENT URBAIN URBAN DEVELOPMENT

W LETTRE D'INVITATION A SOUMISSIONNER
N°f) U 0 1 4 { tal Yaoundé,[e} 51 Asm 2[]21

LE MINISTRE DE L'HABITAT ET DU DEVELOPPEMENT URBAIN,

A

Objet : Appel d'Offres National Restreintml"o 0 1 4 }?’%ﬁ 5 AV R ZUZ%UR LE RECRUTEMENT D’UN

PRESTATAIRE D'APPUI A L'ORGANISATION DE LA 40E ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
(EN PROCEDURE D'URGENCE)

FINANCEMENT : BUDGET DE FONCTIONNEMENT MINHDU, Exercice 2021.

Madame/ Monsieur,

J'al 'honneur de vous inviter & bien vouloir soumissionner pour lexécution du marché relatif au projet sus réféerencé.

Le Dossier d'Appel d'Offres peut étre consulté et refiré dés publication du présent avis & fa Direction des Affaires
Générales du Ministére de I'Habitat et du Développement Urbain @yjce;deg@archés) sise au 9% étage porte 09T02 de
Fimmeuble Ministériel N°4, sur présentafion d'une quittance de verlger\qpnt;é\f,'_l' | gsor;Rublic d'une somme non remboursable de
cent mille (100 000) de FCFA. oo Tiice Lo

Toutes les soumissions doivent &tre accompagnées d'uy D?Ea tloﬁ’ge g@m‘i'fégl f,doqt le montant est fixé a Un million six
cent mille (1 600 000} FCFA, et déposées a la Direction des Aff'a;'j_r%_'s' Géngra t{sl_’igleMigi\éié‘rje“de I'Habitat et du Développement
Urbain (Service des Marchés) sise au 2tm étage de I'immeublgz: britant‘:leﬁﬁmj { EDQEBYIINHDU, situé derriére [a DGSN a
NLONGKAK-Yaounds (batiment blanc aux balcons rouge), a'l{‘(gjils\tard‘!e\b.ﬁf. .. 213 heures, heure locale. Les plis seront
ouverts immeédiatement en présence des représentants des soumis_\sf@gggir\t\as qui souhaﬂegtiégsister & louverture des plis.

La présente letire d'invitation est adressée aux candidats i'naglj‘t;si-s_gg'{agiggg\[gsffréfnte ci-aprés

N° CONSULTANTS CSRELOPPEMEST ADRESSES
INTER ACTIV CONSULTING SARL BP: 16257 Yaoundé ; Tél : +237 242 676 285
2 | EASY PRINT SARL BP: 8300 Yacundé ; Tél : 699 6293 78
3 | STESYNKRO SARL BP: 15631 Yaoundé ; Tél : 694 08 49 09/679 16 48 53

Les candidats de [a liste restreinte ne peuvent pas s'associer en groupement. Par contre, les candidats pré qualifiés en
groupement ne petvent soumissionner séparément. :

Vous étes prié de bien vouloir me faire connaitre & l'adresse ci-aprés |a Direction des Affaires Générales du Ministere de
I'Habitat et du Développement Urbain (Service des Marchés) sise au 9 étage porte 09T02 de I'immeuble Ministériel N°1 et
dans un délai maximal de trofs (03) jours, & partir de [a réceplion de la présente lettre d'invitation & soumissionner, que vous avez
recu.cette lettre d'invitation et si vous soumettrez ou non une. proposition.

Veuillez agréer, Madame ! Monsteur, I'assurance de ma considération distinguée. I»! 5 A\J R 2[]‘2‘\
YAOUNDE, [e ....covvirerriverermensenennns
LE MINISTRE DE L'"HABITAT ET DU DEVELOPPEMENT URBAIN,
Ampliations ;-
- MINHDU
MINMAP

- DG/ARMP ]
-AFFICHAGE ...

§
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix - Travail — patrie Peace - Work - Fatherland

MINISTRERE DE L'HABITAT ET DU DEVELOPPEMENT URBAIN MINISTRY OF HOUSING AND URBAN DEVELOPMENT

v.D 00 15TERR T oF 1 5 AVR 2021

FOR THE RECRUITMENT OF A SERVICE PROVIDER T SjFPORT THE ORGANIZATION OF THE 40th ANNUAL GENERAL ASSEMBLY OF

SHELTER AFRIQUE.

{FOLLOWING THE EMERGENCY PROCEDURE)

FUNDING: MINHDU OPERATING BUDGET, 2021 Fiscal Year

1. Subject of the Call to Tender
This Call to Tender is intended for the recruitment of one service provider to support the Ministry of Housing and Urban
Development in the organisation of the 40th Annual General Assembly of Shelter Afrique in Cameroon.

2. Nature and Phasing of Services

The services coricemed by this Tender File are part of a single lot and would be enfrusted to one (1) private service
provider qualified for such events.
The event includes four (4) phases as follows:

PHASE NO. 0: The opening ceremony:
o Arrival and installation o /f gues s‘g
o Logistical support to; tt?r anls%of the opening ceremony;

fvic
-’r ) Q <,.
(74 ’OV',_

PHASE N0. 1: Annual Symposlum‘fmd si Sdt-:rmec;: i‘ngs;
i
o Logistical supportior th

meetings; ,Ag, m“' dj §y§§f
c% R/
PHASE NO. 2: Deliberations of the @erqj A :?‘embly
o Webinars; L0ppENEY

o Logistical support for the organisation of the General Assembly;

PHASE NO. 3: Exhibitions, site visits and CSR activities.
o Logistical support for the organisation of exhibitions, visits building projects and cultural sites.

PHASE N0. 4: Drafting of final reports.

One (1) month at the latest, from the closing date of the 40" AGM, the service provider shall submit the following fo the

National Organising Committee:
- An activity report;
- Afinancial report;

3. Participation and Origin
Participation in this Call to Tender Is open to the candidates shortlisted following the Call for Expression of
Interest NO. 00006/ASMI/MINHDU/2021 of 4™ March 2021. These are:

NO. CONSULTANTS ADDRESSES
1 | INTER ACTIV CONSULTING SARL P.0. Box: 16257 Yaounde, Tel.: +237 242 676 285
2 | EASY PRINT SARL P.0. Box: 8300 Yacunde, Tel.: 699 62 93 78
3 | STE SYNKRO SARL P.0. Box: 15631 Yaounde, Tel.: 694 08 49 09/679 16 48 53.



4. Funding
The services under this [nvitation to Tender shall be funded by the Operating Budget of the Ministry of Housing and
Urban Development, 2021 Financiai Year.

5. Estimated Amount
The estimated amount of the services shall be CFAF ninety million (99,000,000).

6. Consultation of Tender File

The Tender File can be consulted at the of General Affairs Department in the Ministry of Housing and Urban
Development (Procurement Service) on the 9t Floor, Room NO. 09T02, Ministerial Building NO. 1 (opposite Central
Post Office) upon publication of this notice.

7. Acquisition of the Tender File

The Bidding Documents shall be available for collection upon publication of this notice at the of General Affairs
Department of the Ministry of Housing and Urban Development (Procurement Service) located on the 8% floor,
Room 09T02 in the Ministerial Building No. 1 (opposite the Central Post Office), upon presentation of a receipt for
payment of a non-refundable sum as processing fee of CFAF 100,000 (One hundred thousand) to the Public
Treasury.

When collecting the tender documents, tenderers must register and leave their full address (P.O. Box, Fax, Telephone,
efc.).

8. Presentation of Bids
Bid documents shall be dlstnbuted in three voltgnesx/eéé—iglaced in an envelope, as follows:

%,
All the required documents (Volumes 1, 2, and’ 3), sh%%&%eﬁj ma !arge sealed envelop bearing only the inscription of
the concerned Call to Tender. »2\ &F

The various documents of each offer must be;@umbem¢fol ng the order of the bidding documents, separated by
inserts of the same color and joined.

Volume 2: Technical Offer f}"
Volume 3: Financial Offer. ;3;9.

’}’
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9. Submission of Bids

Subject to rejection, each bid shall be presented in English or French, in seven (07) copies, including cne (01) criginal

and six (6) copies marked as such, and shall be submitted in a sealed envelop at the General Affairs Department of the

Ministry Housing and Urban Development (Tenders Office) located on the 2" Floor of the Building hosting the

PDUE,{MlNHpLhTrOject behind the GDNS at NLongkak-Yaounde (white building with red balconies), on
at 1:00 p.m., local time, latest. With the inscription:

RESTRICTED NATIONAL INVITATION TO TENDER
NO. OF
FOR THE RECRUITMENT OF A SERVICE PROVIDER TO SUPPORT THE ORGANIZATION OF THE 40th ANNUAL
GENERAL ASSEMBLY OF SHELTER AFRIQUE.
(FOLLOWING THE EMERGENCY PROCEDURE)
FUNDING: MINHDU OPERATING BUDGET, 2021 Fiscal Year
“TO BE OPENED ONLY AT THE TENDER EVALUATION SESSION”

10. Provisional Bond

Each tenderer must attach to their administrative documents a bid bond worth one million six hundred thousand
(1,600,000) CFA F issued by a first-rate bank approved by the Ministry of Finance and listed in Exhibit 11 of the Tender
File. The bid bond shall be valid for-a period of thirty (30) days beyond the original due date of their bids. Subject to
rejection, the provisional bond must be produced in an original dated no more than three (03) months old.

11. Reception of Bids
10



Subject to rejection, the administrative documents required shall be produced in their original or true certified copies by
the issting authority or the competent administrative authority in accordance with the provisions of the Special Tender
Regulations.

The documents must be dated at most three {03) months or must have been established after the date of publication of
this Call to Tender, ‘

12. Opening of Bids ' '
It will be done in two steps as follows: 1 HA } 20 ZH

« The examination of administrative documents and of technical cffers shall take place on ..............c... SN
2:00 p.m. latest in the conference room of the CIPM/MINHDU located on the 2nd Floor of the building
housing the PDUE/MINHDU project, located behind the GDNS at NLONGKAK-Yaoundé (white

“building with red balconies).

» The opening of the financial offers will be made at the end of the examination of technical offers for the Bidders
having obtained a technical score of at least 70 points out-of 100 (70/100).

Only bidders or their duly mandated representative shall attend the bids opening session.

13. Execution Deadline
The maximum execution deadline provided by the Contracting Authority. for the completion of works is one (01) month as
from the notification date of the jobbing order for work to start.

14. Evaluation Criteria
14.1. Eliminatory Criteria
The eliminatory criteria are the follcwvlng’U Buou

BUbi €

m) Absence of the bid bond a the W tiie; bgds

n}  Failure to produce w;thmu!ﬁ oty Shon oﬁe}wjg -of the bids any administrative document, other than the bid bond,
deemed non compliantiei 3 sentL %’; %‘3

o) False declarations or fo‘gec} docunL_nts m. 42

p) Lack of a valid licence to\Qp’e ateas a comgdmcaﬁon agency;

q) Presence of the d:p!oma an\othg cumcu[urg Vitae of a state worker in service, without a document Jjustifying their
refease signed by their relevant- Mms_?jor flie Minister of their administration of origin;

1)  Absence of a financial capacity attestation in which the bank atfests that the Bidder has liquid assets or a credit line
of af least fifty million (50,000,000) CFA francs;

8) Absence of sworn statement relating to the non abandonment of contracts within the past three years;

) Non-compliance with the submission modef;

u) Absence dune pidce de f'offre financiere ;

v) Omission of a quantified unit price in the financial offer;

w) Presence of financial bid information among administrative documents or in the technical offer;

x} Non-satisfaction of at least 70% of the essential criteria (i.e. 70 out of 100 points).

14.2 Essential Criteria
The evaluation of the technical offers will be made out of 100 points on the basis of the following criteria:

A, RETEIBNCES ..ot eecee ettt 20 marks
B. Koy personnel..........ccocoovevevmreveeerevuemeseeessssnessenans 50 marks;
C. Work Plan and Methodology...........cc.ccvvvereriininnanns 20 marks;
D. Technical and Material Means .........cceevcvivevivveeeenen, 10 marks;

The purpose of this evaluation is to identify the offers qualified for the financial examination, i.e., those with scores above
70 out of 100 marks and meeting all the eliminatory cntena related to the admlmstratwe file and the technical
offer.

1
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15. Award of the Contract
The consultant shall be selected based on the quality/cost method (lowest bidder), in accordance with the procedures

described in this Tenders' File.

16. Validity of Bids
Bidders shall be bound by their tenders for a period of ninety (90) days with effect from the date of submission deadline
of bids.

17. Complimentary Information ,,.f"‘""
17.1. Additional information of a fechnical nature?nay'h\talned from the Social Housmg and Real Estate Promotion
Division, of the Ministry of Housmg and P‘bﬂan ‘Devejpf‘ment located on the 4t floor, Room 0B409 of Block B of

the Ministerial Building NO 1 during orkl hou 2N
& 7B, 2
d.a

!ease%lt iogéeqﬂ

&g

17. Addition to the Call to Tender Xog G
Supplements may be added to this Tender's Filit accordance with the regulations in force.

neSMS to MINMAP at the following numbers: 673 20 57
25/699 3707 48.

S
"’!'.f'k

1 5 AVR 2021

YAQUNDE, ON..o00eveeieessessnserenssas

Copies to:
- MINMAP
- GM/PCRB
- CIPM-MINHDU
- CHRONO

T e

. g;“:::-‘%m 1y @{efcéa %J/MW
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix - Travail - patrie Peace - Work -~ Fatherland
MINISTERE DE L'HABITAT ET DU MINISTRY OF URBAN DEVELOPMENT
DEVELOPPEMENT URBAIN . AND HOUSING

. A\ﬁSﬁ'IU\PI_"’E;". D" éyﬁgES NATIONAL ?EgTREHﬂQUZ“

POUR LE RECRUTEMENT D'UN P’ ESTATAIRE D’APPUI A L’'ORGANISATION DE LA 40E
ASSENBLEE GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
(En procédure d’urgence)

FINANCEMENT : BUDGET DE FONCTIONNEMENT MINHDU, Exercice 2021

1. Objet de I'Appel d'Offres

Le présent Appel d'Offres a pour objet le recrutement d'un (01) prestataire en vue d'appuyer le Ministére de 'Habitat et
du Développement Urbain dans l'organisation de la 40 Assemblée Générale annuelle de SHELTER Afrique au
Cameroun.

2. Consistance ef phasage des prestations

Les prestations objet du présent DAC sorL contenues dans un (01) lot unique et seront confiées 4 un (01) seul
prestataire privé, qualifié pour de tels evenem@o\
(%

Elles se dérouleront en quatre {04) ph ses ei!esEqdeCI-dessous déclinées :

Lor

PHASE N°0 : La cerémonie d’ ouvegture»’ﬁ’m‘

&
o Arrivée et mstallatl rr es mva Df é’:

o Appui logistique & { atlon de
~£oPpEuEs “

PHASE N°1 : Le Symposium Annuel et Réunion paralléles

o Appuilogistique & 'organisation du Symposium Annuel et des différentes réunions paralleles

PHASE N°2 : Les assises de la 40e 'Assemblée Générale :

o Webinaires ;
o Appuilogistique & l'organisation des assises de I'Assemblée Générale ;

PHASE N°3 : Expositions, visite de site et activités de RSE.

o Appui logistique a l'organisation des expositions, des visites des projets immobiliers et des
sites culturels.

PHASE N°4 : Production des rapports finaux.
Le prestataire soumettra & 'appréciation du Comité National d'organisation, un (01) mois au plus tard, 4 compter de Ia
date de cloture de la 40¥me AGA :

- unrapport d'activités ;

- unrapport financier.



3. Participation et origine
La participation au présent Appel d'Offres est ouverte aux candidats figurants sur la liste restreinte élaborée aprés Appel
a Manifestation d'intérét N° 00006/ASMI/MINHDU/2021 du 04 Mars 2021. ! s’agit de

N° CONSULTANTS , ADRESSES

1 | INTER ACTIV CONSULTING SARL BP: 16257 Yaoundé ; Té!: +237 242 676 285
2 | EASY PRINT SARL BP: 8300 Yaoundé ; Tél: 69962 93 78
3 | STE SYNKRO SARL BP: 15631 Yaoundé ; Tél: 694 08 49 09 /679 16 48 53

4, Financement
Les prestations objet du présent Appel d'Offres sont financées par le Budget de Fonctionnement du Ministére de I'Habitat
et du Développement Urbain, Exercice 2021.

5. Montant prévisionnel
Le montant prévisionnel des prestations est estimé & Quatre-Vingt-Dix-Neuf Millions (99 000 000) de Francs CFA.

6. Consultation du Dossier d'Appel d'Offres

Le Dossier d'Appel d'Offres peut &tre consulté & la Direction des Affaires Générales du Ministére de I'Habitat et du
Développement Urbain (Service des Marchés) sise au 9¢ étage porte 09T02 de I'immeuble Ministériel N° 1 (en face
de la Poste Centrale), dés publication du present avis.

Jﬂ;&?"‘
W R UE[/ o,
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7. Acquisition du Dossier d’Appel d'Offres i, %
Le Dossier d'Appet d'Offres peut étre reti;" _:”ggéfpyblittétior;;’dgf présent avis & la Direction des Affaires Générales du
Ministére de I'Habitat et du Développémént Ul:ba_iQ (Sén’ilc:sdes Marchés) sise au 9 étage porte 09702 de
Pimmeuble Ministériel N° 1 (en face] Q‘e?ia P@@%r}trale 25k, présentation d'une quittance de versement d'une

[

somme non remboursable au titre des fi is,‘ﬁx?os ie‘fde'tén& ;I'IE {100 000) FCFA payable au Trésor Public.
o YRS
3,

e :
)

2

Lors du retrait du DAO, les soumissicmnai‘r‘;)agc ,g\@t_sgfaife’;g registrer en laissant leur adresse compléte (B.P., Fax,
Téléphone, efc.). WM '
~4Qpoepent::
8. Présentation des offres
Les documents constituant 'Offre seront répartis en trois volumes ci-aprés, placés chacun sous simple enveloppe dont :

Volume 1 : Piéces administratives ;
Volume 2 : Offre Technique ;
Volume 3 : Offre Financiére.

Toutes les piéces constitutives des offres (Volumes 1, 2 et 3), seront placées dans un grand pli extérieur scellé portant
uniquement la mention de 'Appel d'Offres en question. '

Les différentes piéces de chaque Offre seront numérotées dans l'ordre du DAO, séparées par des intercalaires de
couleur identique et reliées.

9. Remise des offres ) :
Chaque offre, sous peine de rejet, sera rédigée en frangais ou en anglais, et en sept (07) exemplaires dont un (01)
original et six (06) copies marquées comme tels, et devra parvenir sous plis fermés, au Service des Marchés du
MINHDU (Bureau des Offres), sis au 2¢ étage de I'immeuble abritant le projet PDUEIM&NI-E)U; ﬁltué tﬂe;iiére la
DGSN & NLONGKAK Yaoundé (Batiment blanc aux balcons rouges), au plus tard le ..:..' .......... !.'....:...2L ........ a
13 heures, heure locale. Elle devra porter la mention

" AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT

N° DU
POUR LE RECRUTEMENT D’UN PRESTATAIRE D’APPUI A LORGANISATION DE LA 40E ASSEMBLEE
GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
(EN PROCEDURE D’URGENCE}
FINANCEMENT : BUDGET DE FONCTIONNEMENT MINHDU, EXERCICE 2021
« A N'OUVRIR QU'EN SEANCE DE DEPQUILLEMENT »




10. Cautionnement provisoire

Chaque soumissionnaire devra joindre & ses piéces administratives, un cautionnement provisoire délivié par un
établissement bancaire de premier ordre ou compagnie d'assurances agréé par le Ministére en charge des Finances (la
liste figure dans la piéce 12 du DAO), dont le montant est fixé & un million six cent mille (1 600 000) FCFA et valable
pendant trente (30) jours au-deld de la date originale de validité des offres. Sous peine de rejet, le cautionnement
provisoire devra éfre impérativement produit en original datant d'au plus trois (03) mois.

11. Recevabilité des offres

Sous peine de rejet, les piéces administratives requises devront étre impérafivement produites en originaux ou en copies
certifiées conformes par le service émetteur ou toute autre autorité administrative (Gouverneur, préfet, sous-préfet, ...),
conformément aux stipulations du Reglement Particulier de I'Appel d'Offres.

Elles devront obligatoirement étre datées d'au plus trois (03) mois ou établies postérieurement & la date de publication de
['avis d'appel d'offres.

12. Quverture des offres
Elle se fera en deux temps ainsi qu'il suit ;
« Louverture des piéces administratives et des offres techniques aura lieu !s-:l 2“’“2@ au plus tard a
14 heures précises dans la salle de conférence de la CIPMMINHDU sise au 2¢™ étage de |'immeuble abritant
le projet PDUE/MINHDU, situé derriere la DGSN & LONGKAK Yaoundé (batiment blanc aux balcons rouges).
e L'ouverlure des offres financiéres sera/!éngeﬂfawlstemk de l'analyse des offres techniques pour les
soumissionnaires ayant obtenu une n:}l tec mq‘li* er’mgs,egale & 70 points sur 100 (70/100).
Seuls les soumissionnaires concernés peuv fﬁ assmster & cettfer’s ‘ance d'ouverture ou s'y faire représenter par une
personne de leur choix diiment mandatée. @
13. Délai d’exécution Q G) &
Le délai maximum d'exécution prévu par le Mattre’ 'Ouvra Jpg(g@eyreahsatron des prestations est d'un {01) mois a
compter de la date de notification de l'ordre de semc@ﬂag’e "des prestations.
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14. Critéres d’'évaluation des offres
14.1. Critéres éliminatoires
Les critéres éliminatoires sont les suivants :

a) Absence de la caution de soumission a l'ouverture des plis ;

b) Non-production au-dela de 48h aprés Fouverture des plis, d'une piéce administrative autre que la caution de
soumission, jugée non conforme ou absente ;

¢) Fausse déclaration ou piece falsifiée ;

d) Ne pas justifier d'un agrément d’agence de communication en cours de validité ;

e} Présence du diptdme et du curriculum vitae d'un fonctionnaire en activité, sans un document justifiant de sa mise en
disponibilité signé de son Ministre utifisateur ou du Ministre de son administration d'origine ;

) Absence d'une aflestation de capacité financiére dans laquelle Ia banque atteste que le Soumissionnaire a des actifs
fiquides ou dispose d'une figne de crédit d'un montant minimal de cinquante millions (50 000 000) Francs CFA ;

g) Absence de la déclaration sur fhonneur de non-abandon des marchés au cours des trois (03) demiéres années ;

h)  Non-conformité du modéle de soumission ;

i) Absence d'une piéce de l'offre financiére ;

§) Omission d'un prix unitaire quantifié dans l'offre financiére ;

k) Présence des informations de I'offre financiére dans les piéces administratives ou dans f'offre technique ;

{)  Non-satisfaction d'au moins 70% des critéres essentiels (soit 70 sur 100 poinfs).

14.2 Critéres essentiels
L’évaluation des offres techniques sera faite 100 points sur la base des critéres suivants :



A REFEIBNCES ....ovvivcrivirr st 20 points

B. Personnel clé...........c..oovcovveieecien s e s s 50 points
C. Plan de travail ef méthodologie................ccoevvnren...... 20 points

D. Moyens techniques ef matériels ...........cccoevvevvvveveenan, 10 points

Cette-évaluation a pour but de faire ressortir les offres admises a I'analyse financiére, c'est-a-dire, celles dont les notes
sont supérieures & 70 sur 100 points et ayant satisfait tous les.critéres éliminatoires liées au dossier administratif
et & 'offre technique

15. Attribution
Le consultant sera choisi par la méthode de sélection qualité ~ cofit {mieux disant) conformément aux procédures

décrites dans le présent DAO.

16. Durée de validité des offres
Les soumissionnaires restent engagés par Ieur/ﬁre pendantame durée de 90 jours a partir de la date limite fixée pour

la remise des offres. ;}“:’\t\" &
! %;g\
S o
b1
[=]

17. Renseignements complémentaires f;?
17.1. Les renseignements complementawes %
Social et de la Promotion Immobiliére, Imn'%l

<v6ulqu.§|3poe‘!5 E;gw‘fe voyer un SMS au MINMAP aux numeéros suivants
™ VELOPP

17.2. Pour toute dénonciation de corruption, bieh
1673 20 57 25 1699 37 07 48.

17. Additif de I’Appel d’Offres
Des additifs éventuels pourront étre apportés au présent DAO en respect de la réglementation en vigueur.

15 AVR 2071

YAOUNDE, & ...t eenreeenne

Ampliations :
- MINMAP

- DG/ARMP
-CIPM-MINHDU
-CHRONO
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Réglement Général de ' Appal d'Offres (RGAQ)
1. Introduction

1.1. L'autorité contractante sélectionne un Cocontractant parmi les candidats dont les noms figurent sur la liste de
préselection, conformément & la méthode de sélection spécifiée dans le Réglement Particulier de F'Appel d'Offres
(RPAD).

1.2, Les Candidats sont invités a soumettre un dossier administratif, une proposition technique et une proposition
financiére pour la prestation des services nécessaires 2 la mission désignée dans les Termes de Référence. La
proposition servira de base aux négociations du contrat et, & terme, au contrat signé avec le Candidat retenu.

1.3. La mission sera accomplie conformément at calendrier indiqué dans les Termes de Référence. Lorsque la mission
comporte plusieurs phases, ia performance du Cocontractant durant une phase donnée devra donner satisfaction au
Maitre d'Ouvrage avant que la phase suivante ne débute,

1.4. Les Candidats doivent s'informer des conditions locales et en tenir compte dans I'établissement de leur proposition.
Pour obtenir des informations de premigre main sur la mission et les conditions locales, il est recommandé aux
Candidats, avant de soumettre une proposition, d'assister 4 la conférence préparatoire aux propositions, si le RPAO en
prévoit une. Mais participer & ce genre de réunion n'est pas obligatoire. Les représentants des Candidats doivent
contacter les responsables mentionnés dans le RPAO pour organiser une visite ou obtenir des renseignements
complémentaires sur la conférence préparatoire. Les Candidats doivent faire en sorte que ces responsables soient
avisés de leur visite en temps voulu pour pouvoir prendre Jes dispositions appropriées.
SEREPUBLIGY.

, " , . g .ﬂF_E'id‘lHe I e , . .

1.5. L'autorité contractante fournit les Intrants:specifies; ¢ apsdes Jermes de Référence, aide le Cocontractant & obtenir

8 N\

. . . . N 2y 3 H . . . .
les licences et permis nécessaires & la prestafion-des, service Yet:fournit les données et rapports afférents aux projets
o e

. et P 2
|
pertinents. ( ji2 ﬁ% g
Y 2
o) ' “/s
s‘}o %?a%

» G . . R
i. Les colts de I'établissement de la proposﬁi?)'gfret;ﬂgﬁﬁgi@/eg“bmfahf;ﬂ du contrat, y compris de la visite au maitre
&

] [ ) '\- L, 43 . .
d'ouvrage, ne sont pas considérés comme des couf’sﬁdlréc"t?s: [a mission et ne sont donc pas remboursables et que :

1.6. Veuillez noter que :

ii. L'autorité contractante n'est nullement tenue d'accepter une quelconque des propositions qui auront été soumises.

1.7. Les Cocontractants fournissent des conseils professionnels objectifs et impartiaux ; en toutes circonstances ils
défendent avant tout les intéréts du Maitre d'Ouvrage, sans faire entrer en ligne de compte I'éventualité d'une mission
ultérieure, et qu'ils évitent scrupuleusement toute possibilite de confiit avec d'autres activités ou avec les intéréts de leur
société,

Les cocontractants ne doivent pas étre engagés pour des missions qui seraient incompatibles avec leurs obligations
présentes ou passées envers d'autres Maitres d'Ouvrages, ou qui risqueraient de les mettre dans limpossibilité
d'exécuter leur tache au mieux des intéréts du Maitre d'Ouvrage.

1.7.1. Sans préjudice du caractére général de cette regle, les Cocontractants ne sont pas engagés dans les
circonstances stipulées ci-aprés :

a. Aucune entreprise engagée par le Maitre d’Ouvrage pour fournir des biens ou réaliser des prestations pour un projet,
ni aucune entreprise qui lui est affiiée, N'est admise & fournir des services de conseil pour le méme projet. De la méme
maniere, aucun bureau d'études engagé pour fournir des services de conseil en vue de |a préparation ou de I'exécution
d'un projet, ni aucune entreprise qui lui est affiiée, n'est admis ultérieurement a fournir des biens, réaliser des
prestations, ou assurer des services liés & sa mission initiale pour le méme projet (& moins qu'il ne s'agisse d'une
continuation de cette mission);

b. Ni les cocontractants ni aucune des entreprises qui leur sont affiliées ne peuvent étre engages pour une mission qui,
par sa nature, risque de s'avérer incompatible avec une autre de leurs missions.
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1.7.2. Comme indiqué & 'alinéa (a) de la clause 1.7.1 ci-dessus, des Cocontractants peuvent étre engagés pour assurer
des activités en aval lorsqu'il est essentiel d'assurer une certaine continuité, auquel cas le RPAO dott faire état de cette
possibilité et les criteres utilisés dans la sélection du cocontractant doivent prendre en compte la probabilité d'une
reconduction. |l appartiendra exclusivement au Maitre d'Quvrage de décider de faire exécuter ou non des activités en
aval et, dans l'affirmative, de déterminer quel Cocontractant sera engagé a cette fin.

1.8. Le Maitre d'Ouvrage exige des soumissionnaires et de ses cocontractants, qu'ils respectent les régles d'éthigue
professionnelle les plus strictes durant la passation et 'exécution de ces marchés. En vertu de ce principe, le Maitre
d'Ouvrage .

a. Définit aux fins de cette clause, les expressions ci-dessous de la fagon suivante :

i. Est coupable de “corruption” quiconque offre, donne, sollicite ou accepte un quelconque avantage en vue d'influencer
I'action d'un agent public au cours de l'attribution ou de I'exécution d'un marché ;

ii. Se livre a des "manceuvres frauduleuses” quiconque déforme ou dénature des faits afin d'influencer ['attribution ou
l'exécution d’'un marché ;

iii. “Pratiques collusoires™ désignent toute forme d'entente entre deux ou plusieurs soumissionnaires (que le Maitre
d'Ouvrage en ait connalissance ot non) visant & maintenir artificiellement les prix des offres & des niveaux ne
correspondant pas & ceux qui résulteraient du jeu de la coneurrence

e AIPa
lv. "Pratiques coercitives” désignent toute forrpg;@gtfemte vaux~personpes ou a leurs biens ou de menaces a leur
encontre afin d'influencer leur action au cours de'latfribution.ou de‘l'e; ’éc’ﬂtion d'un marché.

”:-1' m [ ga_y
. - ' T . !;:"2 . _wa""ﬁf@ . ?‘.P% , . " .o
b. Rejettera une proposition d'atiribution si elle‘d_etg min 'qy)efi\a"‘t mbgtagg;g oposé est, directement ou par lintermédiaire
d'un agent, coupable de corruption ou s'est Iivré\‘a.q S manaauvr’égiﬁaﬁdﬁ guses, des pratiques collusoires ou coercitives
>

pour !'atiribution de ce marché. N2 &k
Sevoan Dnvo\o‘?g\‘?-%‘.

. . . L0papyrRt B2 | , . .y
1.9. Les candidats communiquent les renseignements sur-les:commissions et primes éventuellement réglées ou devant
étre réglées a des agents en rapport avec la présente proposition, et I'exécution du contrat s'il est aftribué au candidat,
comme demandé sur le formulaire de proposition financiére (lettre de soumission).

1.10. Les candidats ne doivent pas avoir été déclarés exclus par le Maitre d'Ouvrage de toutes attributions de contrats
pour corruption ou manceuvres frauduleuses.

2. Eclaircissements, modifications apportés au DAQ et recours

2.1. Les Candidats ont jusqu'a une date limite précisée dans le RPAO pour demander des éclaircissements sur l'un
quelcongue des documents du DAO. Toute demande d'éclaircissement doit étre formulée par écrit, et expédiée par
courrier, télécopie, ou courrier électronique a I'adresse du Maitre d'Ouvrage figurant sur le RPAQ. Le Maitre d'Ouvrage
donne sa réponse par courrier, télécopie ou courrier électronique a tous les candidats destinataires de la lettre
d'invitation et envole des copies de la réponse (en y joignant une explication de la demande d'éclaircissement, sans en
identifier I'origine) & tous ceux d'entre eux qui entendent soumettre des propositions.

2.2. A tout moment avant [a soumission des propositions, le Maitre d'Ouvrage peut, pour n'importe quelle raison, soit de
sa propre initiative, soit en réponse a une demande d'éclaircissement d’un candidat invité & soumissionner, modifier I'un
des documents du DAO au moyen d'un additif. Tout additif est publie par écrit sous la forme d'un addendum. Les
addendas sont communiqués par courrier, télécopie ou courrier électronique & tous les candidats sollicités, et ont force
obligatoire pour eux. Le Maitre d'Ouvrage peut, a sa convenance, reporter la date limite de remise des propositions.

2.3. Entre la publication de Y'Avis d'Appel d'Offres y compris [a phase de pré qualification des candidats, et I'ouverture

des plis, tout soumissionnaire qui s'estime 1ésé dans la procédure de passation des marchés publics peut introduire une
requéte auprés du Maitre d'Ouvrage.
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2.4. Le recours doit étre adressé au Maitre d'Ouvrage ou au Maitre d’'Ouvrage Déléqué avec copies & l'organisme
chargeé de la régulation des marchés publics et au Président de la Commission.

Il doit parvenir au Maitre d'Quvrage ou au Maitre d'Ouvrage Délégué au plus tard quatorze {(14) jours avant la date
d'ouverture des offres.

2.5. Le Maitre d'Ouvrage ou le Maitre d'Ouvrage Delégue dispose de cing (05) jours pour réagir.
La copie de la réaction est transmise & l'organisme charge de la régulation des marchés pubiics.

3. Etablissement des propositions

3.1. Les candidats sont tenus de soumettre une proposition rédigée dans la (les) langue(s) spécifiée (s) dans le RPAQ,

Proposition Technique

3.2. Lors de ['établissement de la Proposition technique, les Candidats sont censés examiner les documents constituant
le présent Dossier de Consultation en détail. L'insuffisance patente des renseignements fournis peut entrainer le rejet
d'une proposition,

En établissant la Proposition Technique, les Candidats doivent préter particulierement attention aux considérations
suivantes :

i. Le Candidat qui estime ne pas posséder toutes les compétences nécessaires a la mission peut se les
procurer en s'associant avec un ou plusieurs Candidat(s) individuel(s) et/ou d'autres Candidats sous forme
de co-entreprise ou de sous-traitance, en //ta.nt-“q_‘lj_'&‘ggft’)qs_gin. Les Candidats ne peuvent s'associer avec les
autres Candidats sollicités en vue dta/f‘f,;eg;_éz_*mi‘s,sio .,gfj_tﬂavgc Iapprobation du Maitre d'Ouvrage, comme
indiqué dans le RPAQ, ng’,j;’;b‘ %‘5“"“79%"4‘-

. Pour les missions reposant sur le t.erﬁ

.0 n«'}f N @91 %1‘;_’. 4 . .

ps de lrava;@,)estlmaiugg du temps de travail du personnel est fournie

dans le RPAQ. Cependant, la propb‘siti'on doﬁ\.\;“_s;e{}_tgnderg’su@) stimation du temps de travail du personnsl
=k G >3 5

qui est faite par le Candidat ; o)

52

) "g-‘f
. Pt N . il . T 'y
il Il est souhaitable que le personnel spec‘[afllgeqproposggq%;compose en majoriteé de salariés permanents du
. . . s R T -—.r,. A
Candidat ou entretienne avec Iui, de longu? @W

(74

fon de travail stable

iv. Le personnel spécialisé proposé doit posséder au minimum l'experience indiquée dans le RPAO, qu'il aura
de préférence acquise dans des conditions de travail analogues & celles du pays ol doit se dérouler la
mission ;

v. Il ne peut étre proposé un choix de personnel spécialisé, et il n'est autorisé de soumetre qu'un curriculum
vitae (CV) par poste.

3.3. Les rapports que doivent produire les Candidats dans le cadre de Ia présente mission doivent étre rédigés dans la
(les) langue(s) stipulée (s) dans le RPAO. Il est souhaitable que le personnel du Candidat ait une bonne connaissance
pratique des langues frangaise et/ou anglaise ;

3.4. La Proposition technique fournit les informations suivantes a I'aide des Tableaux joints (Piéce 6) :

i. Une bréve description du Candidat et un apercu de son expérience récente dans le cadre de missions
similaires (Tableau 6B). Pour chacune dentre elles, ce résumeé doit notamment indiquer les
caractéristiques du personnel proposé, la durée de la missiof, le montant du contrat et la part prise par le
candidat ;

i, Toutes les observations ou suggestions éventuelles sur les Termes de référence et les données, services
et installations devant étre fournis par le Maitre d'Ouvrage (Tableau 6C) ;

i Un descriptif de la méthodologie et du plan de travail proposés pour accomplir la mission (Tableau 6D) ;

V. La composition de I'équipe proposée, par spécialité, ainsi que les taches qui sont confiées a chacun de ses
membres et leur calendrier (Tableau 6E) ;
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V. Des curricula vitae récemment signés par le personnel spécialisé proposé et le représentant du Candidat
habilité a soumettre la proposition {Tableau 6F). Parmi les informations clés doivent figurer, pour chacun, le
" nombre d'années d'expérience du Candidat et I'étendue des responsabilités exercées dans le cadre de

" diverses missions au cours des dix (10) derniéres années ;

Vi, Les estimations des apports de personnel (cadres et personnel d'appui, temps) nécessaire &
I'accomplissement de la mission, justifiées par des diagrammes & barres indiquant le temps de travail prévu
pour chague cadre de 'équipe (Tableau 6G) ;

Vi, Une description détaillée de la méthode, de la dotation en personnel et du suivi envisagée pour la
-, formation, si le RPAO spécifie que celle-ci constitue un élément majeur de la mission (Tableau 6H) ;
vii. La liste du matériel a utiliser pour la mission. Le soumissionnaire devra joindre les factures d'acquisition du
matériel ou les copies de contrat de location du matériel spécialisé (Tableau 6H) ;
iX. Les contrats de sous-traitance eventuels ;

X Toute autre information demandée dans le RPAQ,

3.5 La Proposition technique ne doit comporter aucune information financiére.

Praoposition financiére

3é6. La Probosition financiére doit étre établie au moyen des Tableaux types (Piéce 7). Elle énumere tous les colts
afférents & la mission. Si besoin est, toutes les charges peuvent étre ventilées par activité,

3.7. La Proposition financiére doit présenter séparément les impots, droits (y compris cotisations de securité sociale),
taxes et autres charges fiscales apphcables en: verttr"ge=la [gglslatlon en vigueur sur les candidats, les sous-traitants et
i perr\nents du Cameroun), sauf indication contraire dans le

. ::f 3 i
RFPAO. ;f“&"’ %B‘ Ce o )
m 8 '? @\ XA \
3.8. Les candldats libelleront les prix deklgg S sennces d ans Ié’ es) Inonnaie(s) spécifiée(s) dans le RPAO.
$/58
3.9. Les commissions et primes, evenfqgl/l\e\on@nt réglées o"u dev,ant étre reglees par les Candidats en rapport avec la
mission, sont précisées dans la lettre de soumission de la. Pro\posﬂmn financiére (Section 7.A).

o Dgpr— 6%
€230 Davattl
Ll oppanet

3.10. Le RPAO indique combien de temps Ies~prop05|t10ns doivent demeurer valides a compter de la date de
soumission. Pendant cette période, les candidats doivent garder a disposition le personnel spécialisé proposé pour la
mission. Le Maitre d'Ouvrage fait tout son possible pour mener a bien les négociations dans ces délais. Si celui-ci
souhaite prolonger la durée de validité des propositions, les Candidats qui n'y consentent pas sont en droit de refuser
une telle prolongation.

4. Soumission, réception et ouverture des propositions

4.1. L'criginal de la proposition doit étre rédigé a I'encre indélébile. Il ne doit comporter aucun ajout entre les lignes ou
surcharge sur le texte méme, si ce n'est pour corriger les éventuelles erreurs du candidat lui-méme, toute correction de
ce type devant alors étre paraphée par le (les) signataire(s) des propositions.

4,2, Un représentant habilité du candidat doit parapher toutes les pages de la proposition. Son habilitation est confirmee
par une procuration écrite jointe aux propositions.

4.3. Pour chague proposition, les candidats doivent préparer le nombre d'exemplaires indiqué dans le RPAQ, Chaque
Proposition technique et financiére doit porter la mention “ ORIGINAL " ou * COPIE *, selon le cas. En cas de différence
enfre les exemplaires des propositions, ¢'est 'original qui fait foi.

4.4, Les candidats dolvent placer l'original et toutes les copies des piéces administratives énumérées dans le RPAO,
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dans une enveloppe portant la mention “DOSSIER ADMINISTRATIF", l'original et toutes les copies de la proposition
technique dans une enveloppe portant clairement la mention * PROPOSITION TECHNIQUE ", et I'original et toutes les
copies de la Proposition financiére, dans une enveloppe scellée portant clairement fa mention * PROPOSITION
FINANGIERE " et I'avertissement * NE PAS QUVRIR EN MEME TEMPS QUE LA PROPOSITION TECHNIQUE". Les
Candidats placent ensuite ces trois enveloppes dans une méme enveloppe cachetée, laquelle porte 'adresse du lieu de
dépot des soumissions et les renseignements indiqués dans le RPAO, ainsi que la mention * A N'OUVRIR QUEN
SEANCE DE DEPOUILLEMENT”.

4.5. La Caution de Soumission peut étre saisie *

a. Si le Soumissionnaire retire son offre durant la période de validité ;

b. §i, dans les vingt (20) jours suivant la nofification du marche, I'attributaire du Marché ne parvient pas:
i. a signer le marché, ou '
ii. a fournir le cautionnement définitif requis.

4.6. Le dossier administratif, la proposition technique et la Proposition financiére dtment établis doivent étre remis a
l'adresse indiquée au plus tard & la date et & I'heure figurant dans le RPAQ. Toute proposition regue’ aprés I'heure limite
de soumission des propositions est retournée a Fexpéditeur sans avoir &té ouverte, s

4.7. Dés que I'heure limite de remise des propositions est passée, les dossiers administratifs et techniques sont ouverts
par la Commission de Passation des Marchés. La Proposition financiére reste cachetée et est confiée au Président de la
Commission de Passation des Marchés compétente qui la conserve jusqu'a la séance d'ouverture des propositions
financiéres.

5. Evaluation des propositions

Généralités AT
N TE R IAe do TN . .
5.1. Les soumissionnaires ne contacteront pas I_é’s“-memb‘res é{e"la,t}:om ission des marchés et de la Sous-commission
. " AT ENAEN L, . .
our des questions ayant trait & leurs offres, entfe fouvertufe'des plis.ebattribution du marche.
p i FEAEDS o=
n; 9.. ¢ Bl =

=3
5.2, Toute tentative faite par un soumission}ié‘gg pOUhihﬁué:nceréT'§;T1ropositions de la Commission des Marchés,
relatives & l'évaluation et la comparaison des d_ffgg‘s,;cw\les_déci/siols’;fdpfmaitre d'Ouvrage en vue de [attribution d'un
marche, pourra entrainer le rejet de son offre. \%g;,,dumﬂn De:,:o:x‘}" 2
L g vELORE
Evaluation des Propositions techniques

5.3. La Sous-commission d'analyse mise en place par la Commission de Passation des Marchés évalue les propositions
techniques sur la base de leur conformité aux termes de référence, a I'aide des critéres d'évaluation; des sous critéres
(en régle générale, pas plus de trois par critére) et du systéme de points spécifiés dans le RPAO. Chaque proposition
conforme se voit attribuer un score technique (SB). Une proposition est rejetée & ce stade si elle ne satisfait pas & des
aspects importants des termes de référence, ou n'atteint pas le score technique minimum spécifié dans le RPAO.

54. A lssue de l'évaluation de la qualité technique, le Maltre d'Ouvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délégué avise les
candidats dont les propositions n'ont pas obtenu la note de qualité minimum, que leurs offres n'ont pas été retenues ;
leurs propositions financiéres leur seront dong restituées sur demande, sans avoir été ouvertes a l'issue du processus de
sélection. Le Maitre d'Quvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délégué, dans le méme temps, avise les Candidats qui ont
obtenu la note de qualification minimum, et leur indique la date, 'heure et le lieu d'ouverture des propositions financiéres.
Cette notification peut étre adressée par courrier recommande, telécopie ou courrier électronique.

Ouverture et évaluation des propositions financiéres et recours
5.6. Les propositions financiéres sont ouvertes par la Commission de Passation des Marchés, en présence des
représentants des Candidats qui désirent y assister. Le nom du candidat et les prix proposes sont lus & haute voix et

consignés par écrit lors de l'ouverture des Propositions financiéres. Le Maitre d'Ouvrage dresse un procés-verbal de la
séance.
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5.7. A la fin de chaque séance d'ouverture des plis, le Président de la Commission met immediatement & la disposition
du point focal désigné par TARMP, une copie paraphée des offres des soumissionnaires

5.8. En cas de recours, il doit étre adressé a l'autorité chargée des marchés publics avec copies a l'organisme chargé de
la régulation des Marchés Publics et au Maitre d'Ouvrage ou au Maitre d'ouvrage Délégué. Il doit parvenir dans un délai
maximum de frois (03) jours ouvrables aprés l'ouverture des plis, sous la forme d'une lettre a laquelle est obligatoirement
joint un feuillet de la fiche de recours diiment signée par le requérant ef, éventuellement, par le Président de la
Commission de Passation des marchés.

L'Observateur Indépendant annexe & son rappon, le feuillet qui lui a été remis, assorti des commentaires ou des
observations y afférents.

5.9. La Sous-commission d'analyse établit si les Propositions financieres sont complétes (c'est-a-dire si tous les
éléements de la Proposition technique correspondante ont été chiffrés ; corrige toute erreur de calcul, et convertit les prix
exprimés en diverses monnaies en francs CFA. Les cours de vente officiels utilisés a cet effet, fournis par la BEAG, sont
ceux en vigueur & la date limite de dépét des propositions. L'évaluation est faite sans tenir compte des impdts, droits,
taxes et autres charges fiscales tels que définis au paragraphe 3.7.

5.10. En cas de sélection qualité - colt, la proposition financiére conforme la mieux disante {Fm) regoit un score financier
(Sf) de 100 points. Les scores financiers (Sf} des autres Propositions financiéres sont calculés comme indigué dans le
RPAOQ. Les propositions sont classées en fonction de leurs Scores technique (St) et financier (Sf) combinés aprés
introduction de pondérations (T étant le poids attribué a.ia; P;oposmon technique et P le poids accordé & la Proposition
financiére ; T + P étant égal a 100, comme mdlquesdansrlenRP/-\O\Le Candidat ayant obtenu le score technigue et
financier comblne le plus élevé est invité a des ?egomatlonsvrw 7 SR

] Lty g u
5.12. En cas de sélection dans le cadre d'un quge déteérminézia ngs-co mission d'analyse retient le Consultant ayant
remis la Proposition technique la mieux classée: dans Ieéﬁl\pgmtes‘?ju?nudgei « prix évalué ». Les propositions dépassant
ce budget sont rejetées. En cas de selectlon\au :mnoindre ‘cat, leﬁcfleﬁt‘ﬂ)u Maitre d'Ouvrage retient la proposition la
mieux disante «prix évalué» parml celles qui on& obten\l_e_goreiechmque minimum requis. Dans les deux cas, le

Consultant sélectionné est invité a des negomatlons"ﬁwpgg;“;‘y
-"""“-n

'

6. Négociations

6.1. Les négociations auront lieu a l'adresse indiquée dans le RPAQ, entre le Maitre d’Ouvrage et le candidat dont la
proposition est retenue, I'objectif étant de parvenir & un accord sur tous les points et de signer un contrat.

En aucun cas des negociations ne peuvent étre conduites avec plus d'un candidat a la fois. Ces négociations, qui ne
doivent pas porter sur les prix unitaires, sont sanctionnées par un procés-verbal signé par les deux parties.

6.2. Les négociations comportent une discussion de la Proposition technique, de la méthodologie proposée {plan de
travail), de la dotation en personnel et de toute suggestion faite par le Candidat pour améliorer les Termes de référence.
Le Maitre d’Ouvrage et le candidat mettent ensuite au point les termes de référence finaux, la dofation en personnel, et
les diagrammes a barres indiquant les activités, le personnel utilisé, et le temps passé sur le terrain et au siége, le temps
de travail en mois, les aspects logistiques et les conditions d'établissement des rapports. Le plan de travail et les termes
de reférence finaux qui ont &té convenus sont ensuite intégrés a |a « description des services », qui fait partie du contrat.
Il faut veiller tout particuliérement & obtenir du candidat retenu le maximum qu'il puisse offrir dans les limites du budget
disponible, et & définir clairement les intrants que le Maitre d'Ouvrage doit fournir pour assurer la bonne exécution de la
mission.

6.3. Les négociations financiéres visent notamment & préciser {le cas échéant) les obligations fiscales du Candidat en
République du Cameroun, et la maniere dont elles sont prises en compte dans le contrat ; elles intégrent aussi les
modifications technigues convenues au colt des services. Sauf circonstances exceptionnelles, les négociations
financiéres ne portent ni sur les taux de rémunération du personnel (pas de décomposition de ces taux), ni sur d'auires
taux unitaires quel que soit le mode de sélection.
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6.4, Ayant fondé son choix du Candidat, entre autres, sur une évaluation du personnel spécialisé proposé, le Maitre
d'Ouvrage entend négocier le contrat sur la base des expeits dont le nom figure dans la proposition. Préalablement a la
négociation du contrat, le Maftre d'Ouvrage exige l'assurance que ces experts soient effectivement disponibles. Elle ne
prend en considération aucun remplacement de ce personnel durant les négociations, & moins que les deux parties ne
conviennent que ce remplacement a été rendu inévitable par un trop grand retard du processus de sélection, ou que ces
remplacements sont indispensables a Ia réalisation des objectifs de la mission. Si tel n'est pas le cas, et s'fl est étabii que
le Candidat a proposé une personne clé sans s'étre assuré de sa disponibilite, la société peut étre disqualifige.

6.5. Les négociations s'achévent par un examen du projet de contrat. En conclusion des négociations, le Maitre
d'Ouvrage et le candidat paraphent le contrat convenu. Si les négociations échouent, le Maitre d'Ouvrage invite le
Candidat dont fa proposition a été classée en deuxieme position & des négociations, '

7, Attribution du contrat

7.1 Le contrat est signé une fois les négociations menées & bien. L’autorité contractante attribue et publie les résultats.
7.2 Le candidat est censé commencer sa mission a Ia date et au lieu specifié dans le RPAQ.

8. Publication des résultats d’attribution et recours

8.1. L'autorité contractante communigue & tout soumissionnaire ou administration concernée, sur requéte a lui adressée
dans un délal maximal de cinq (5) jours apres la publication des résuftats d'attribution, le rapport de l'observateur
indépendant ainsi que le procés-verbal de la séance d'attribution du marche y relatif auquel est annexé le rapport
d'analyse des offres.

8.2. L'autorité contractante est tenue de communiquer les motifs de rejet des offres des soumissionnaires concernas qui
en font ia demande. .

8.3. Aprés la publication du résultat de Vattribution, {gs@@kégs dans un délai maximal de quinze (15) jours
seront détruites, sans qu'il y ait lieu & réclamatiqn’/-éﬂ'“ﬁqgﬁﬁ@‘@;ﬁéaﬂ:'e)gemplaire destiné & l'organisme chargé de Ia
: i o “ Ve

régulation des Marchés Publics, VS 3
pelrERy SN s o ,
es mﬁrcllgE Jp?UbILCS,,,IladOlt étre adressé a l'autorité chargée des

«
wl

8.4. En cas de recours tel que prévu par le ng'é;’ e lics, i
Marchés Publics avec copies & l'organisme chargé:de la régﬂgigp"des Marchés Publics et au Maitre d'Ouvrage ou au

Maitre d'ouvrage Délégué et au Président de la Corfmission.

Il doit intervenir dans un délai maximum de cing (05)~j?){f;§‘oryvrables_-.apiés la publication des résultats.
WEF U oY
o G_E{P:\rf_; "', e

9. Confidentialité

Aucun renseignement concernant I'évaluation des propositions et les recommandations d'attribution ne doit &tre
communique aux Candidats ayant soumis une proposition ou a toute autre personne n'ayant pas qualité pour participer &
la procédure de sélection, tant que |'attribution du contrat n'a pas été notifiée au Candidat gagnant.

10. Signature du marché

10.1. Aprés publication des résultats, le projet de marché souscrit par Iattributaire est soumis 2 Ia Commission de
Passation des Marchés et le cas échéant, 4 la Commission Spécialisée de Contrdle des Marchés compétente pour
adoption.

10.2. Le Maitre d"Quvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délégué dispose d'un délai de sept (07) jours pour la signature du
marche, a compter de la date de réception du projet de marché adopté par la Commission des Marchés compétente et
souscrit par I'attributaire.

10.3. Le marché doit étre notifié a son titulaire dans les cing (5) jours qui suivent la date de sa signature.

12. Cautionnement définitif

12.1. Dans les vingt (20) jours suivant la noification du marche par le Maitre d'Ouvrage, le cocontractant fournira ay
Maitre d'Ouvrage un Cautionnement définitif, sous la forme stipulée dans le RPAO, conformément au modéle fourni dans
le Dossier d'Appel d'Offres.

12.2. Le cautionnement dont e taux est entre 2% a 5% du montant du marche, peut étre remplacé par la garantie d'une
caution d’un établissement bancaire agréé conformément aux textes en vigueur, et émise au profit du Maitre d'Ouvrage
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12.3. Les petites et moyennes entreprises (PME) a capLaux,et dlngean S, nationaux petvent produire a la place du
cautionnement, soit une hypothéque légale, sogtame cautpn d! :};etab rjment bancaire ou d'un organisme financier

ou par une caution personnelle et solidaire.

agréé de premier rang conformement aux textes. en: \hgueu

12.4. L'absence de production du cautlonnementcﬂe}g@ dans les deié’lk

prescrlts est susceptible de donner lieu a la
resiliation du marché dans les conditions prévues c]ans Ig’CQAG'an/ﬂt‘c\{\
-.\
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Clauses du

Données particuliéres

RGAQ
1. "

Introduction

1.1.

L'Autorité Contractante sélectionne un ou plusieurs Prestataires parmi les candidats dont les
noms figurent sur la Lettre d'invitation, conformément & la méthode de selection spécifiée dans
le présent Reglement Particulier de Appel d'Offres (RPAQ).

Nom du Maitre d'Ouvrage bénéficiaire des prestations : LE MINISTRE DE L'HABITAT ET
DU DEVELOPPEMENT URBAIN

Mode de sélection : Qualité - Coilt

1.2

'| Nom, obijectifs et description de la mission : « ORGANISATION DE LA 40E ASSEMBLEE

GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.».

L'objectif général, || s'agira pour le Cameroun d'accueillir les travaux de la 404m
Assemblée Générale Annuelle de SHELTER Afrique.

1.3

Cette prestation se déroulera en quatre (04) phases ci-aprés :

- PHASE N°0: La cérémonie d'ouverture :

PHASE N°1: Le Symposium Annuel et Réunion paralléles
- PHASE N°2: Les assises de la 40e I'Assemblée Générale :
PHASE N°3 : Expositions, v15|te de site sité"et-activités de RSE ;
PHASE N°4 : Production.dés rapporfs'fmaﬁ\

1.4

Aucune conference préalable 3 }etabfhssi{neﬁt des7p[op051tlons n'est prévue.
Noms, adresses, et numéros de teTepho ' desf?e pan aB"Ies du Maitre d’Ouvrage :
Direction de I'Habitat .'Soclal e de;‘laf’Promotlon Immobiliére du Ministére de
I'Habitat et du Developpement Urbain sise® au 63 /eta e porte 06711 de I'immeuble
Ministériel N° 1 (en face dé3: Roste Centrale),‘Tet 205 18.

1.5

Le Maitre ' Ouvrage fournit les lntraa't\s sul_gntsﬁ Termes de Référence pour le recrutement
d’un prestataire d’appui 4 I'organisation~de” la 40e Assemblée Générale Annuelle de
Shelter Afrique au Cameroun.

1.8

L'Autorité Conlractante exige des soumissionnaires, qu'ils respectent les regles d'éthigue
professionnelle les plus strictes durant la passation et ['exécution de ces marchés.

Eclaircissements, modifications apportées au DAO et recours

21

Des éclaircissements peuvent étre demandés quatorze (14) jours avant la date limite de
remise des soumissions.

Tout soumissionnaire désirant obtenir des éclaircissements sur le Dossier d'Appel d'Cffres peut
en faire la demande par écrit, télégramme, télécopie ou télex adressée & |'une des adresses
suivantes :

Direction des Affaires Générales du Ministére de I'Habitat et du Développement Urbain
(Service des Marchés) sise au 9° étage porte 09T02 de I'immeuble Ministériel N° 1 Tél.

Direction de I'Habitat Social et de la Promotion Immobiliére du Ministére de I'Habitat et
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du Développement Urbain sise au 6° étage porte 06T11 de I'immeuble Ministériel N° 1 (en
face de la Poste Centrale), Tél.: 222 22 05 18.

Etablissement des propositions

3.1

Les propositions doivent étre soumises en Frangais ou en Anglais.

3.2

. Les consultants de la liste restreinte ne peuvent, ni s'associer entre eux, ni s'associer 3 un
quelconque Prestataire n'ayant pas été présélectionné ; '

i. Le nombre de mois de travail du personnel spécialisé nécessaires & la mission est estimé
& un {01) mois.

3.3

iii. Le personnel clé doit posséder au minimum l'expérience suivante :

* Un Chef de Mission, Expert en marketing et logistique :
— Formation BAC+3 minimum ;
— Expérience minimale :
o au moins cing (05) ans d'expérience dans le domaine ;
o coordination d'au moins cing (05) projets justifiés dans I'organisation des foras et
des conférences nationales en tant que Chef de mission ;
o coordination d'au.moins trois (03) projets justifiés dans l'organisation des foras
et des conférences internatiopales en tant que Chef de mission.
) ._,///:ﬁﬁﬁou '3 "1!:3.

Lnublie & Loy

e Un Expert en communiéation? N
. LRSIV - A 20
- Formation en cor;}m?cﬁil W RART A m)

;. L it ] ) -
- Expérience mlnrrgg,l?‘. g‘;;)a} =)
© au moins {HQL \ (03) Cpfojetss justi
conférences nafionaleSsH7 % /g2
o au moins trais%(Q3) projets justifics dans la promotion des foras et des
conférences intéfna ;lqngjg§henf£é:ntjque Chef de mission.
* Un Spécialiste en marketing:osveLors=~
— Formation BAC+3 minimum ;
- EXxpérience minimale :
© aumoins cing (05} ans d'expérience dans le domaine :
© au moins trois (03) projets justifiés dans la promotion des foras et des
conférences nationales
o au moins trois (03) projets justifiés dans la promotion des foras et des

conférences internationales en tant que Chef de mission.

=
3~
o

oY
-
-

"dans la promotion des foras et des

e
it

u
D
(7T

e

iv. Les références demandées, au cours des trois derniéres années,  porteront sur
l'organisation des fora au Cameroun, et le justificatif d'une expérience dans le domaine de
l'événementiel, :

v. Les moyens techniques et matériels 4 mettre en place et notamment ;
1. moyens logistiques : véhicules, appareils de communication et sonorisation, supports de
communication, etc. (avec justificatifs de la possession)

2. moyens techniques et matériels : matérial informatique et bureautique (micro-ordinateur,
imprimante, scanner, photocopieuses, etc.)
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3.8

L'élément dépenses locales doit étre libellé en francs CFA.

3.10

Les propositions doivent demeurer valides quatre-vingt-dix (90) jours aprés la date de
soumission.

Soumission, réception et ouverture des propositions

4.3

Les consultants doivent soumettre un (01) original et six (06) copies de chague
proposition ;

44

Adresse de soumission des propositions & ........ccceveecrrenisnrsrr s

Renseignements & ajouter sur I'enveloppe extérieure :
AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT

N° ... JTAONR/MINHDU/CIPM/2021 DU ......cooi i
POUR LE RECRUTEMENT D'UN PRESTATAIRE D’APPUL A L'ORGANISATION DE LA
40E ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
"w‘ i- wtice g o P \
(EN PROCEDURE D’U gENCE)
FlNANCEMENT BF M[NHDU E RCICE 2021
:J"

"tt-*)

ﬂx

«A N’OUVRIR\QU’EN SEANCE DE EPOUILLEMENT »

4.6

\ 4.;

Le dossier administratif, ia proposmon tw ﬁ;posmon financiére diment établis

doivent étre présentés ainsi qu'il suit ™ vampv“

46.1

1. Volume 1-Dossier administratif : il comprendra les documents administratifs suivants
(originaux cu copies certifiées conformes & loriginal, datées de moins de trois mois et
valables pour 'exercice en cours)

A. Une déclaration d'intention de soumissionner et faisant connaitre ses noms, prénoms,
qualité, domicile, nationalité, et les pouvoirs qui lui sont délégués, s'il s'agit d'une société, la
raison sociale ;

B. Une attestation de non redevance en original et datant de moins de trois (03) mois ;

C. Une aftestation de non faillite délivrée par le greffe du Tribunal de Premiére Instance en
original et datant de moins de trois (03) mois ;

D. L'attestation de non exclusion des marchés publics déliviée par FARMP en original et
datant de moins de trois (03) mois ;

E. Une attestation pour soumission délivrée par la CNPS en original et datant de moins de
trois (03) mois ;

F. Une caution de soumission en original et conforme au modéle du DAO d’un montant tel
qu'indiqué dans I'Avis d’Appel d'Offres ;

l'accord de groupement notarié, le cas échéant ;
le pouvoir de signature, le cas échéant ;
La quittance d'achat du Dossier d'Appel d'Offres ;

)

Une attestation de domiciliation bancaire délivrée en original par une banque de premier
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ordre agréée par le ministére en charge des Finances et datant de moins de trois (03)
mois ;
En cas de groupement, chaque membre du groupement doit présenter un dossier

administratif complet, les piéces A, F, |, J étant uniquement présentées par le mandataire
du groupement.

Cette enveloppe fermée et sceliée & l'exclusion de toute autre indication portera la mention
suivante :

« VOLUME 1 : DOSSIER ADMINISTRATIF »
AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT

N® e JAONR/MINHDU/CIPM/2021 DU ...........corn........
POUR LE RECRUTEMENT D’UN PRESTATAIRE D’APPUI A L’'ORGANISATION DE LA
40E ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
(EN PROCEDURE D'URGENCE)
FINANCEMENT : BF MINHDU, EXERCICE 2021

« AN'OUVRIR QU'EN SEANCE DE DEPOUILLEMENT »

2. Volume 2-Offre technique : il contiendra les piéces ci-aprés visées dans le 3.4 du
: : RGAQ:. =

e WBLIOUE™ |
, L b s O f g
K. Tottes observations ou suggest;ogs§ éve, {%{éﬂe’s’\“suﬁwi@\Termes de référence et les
données, services et installations deva ”g_)étre fournis patle;Maitre d'Ouvrage ;
8 4T CAYES
L. Note méthodologique : {I,' 3 f’({,i% or:
. . 4 Y \..1"' S S \3‘_ Dn . 1 ]
i) Un descriptif de l'approche.techniqué:e ‘methdgqug que permettant d'apprécier
. , ST AN N . Sy ' o
la compréhension des prq_s__taﬁ)og:s a fournir g%orf%nt I'analyse critique de la
mission et des termes de référefickrs—- D
" . S 1o 2 .
i) Un plan de travail et une organisation'diizpersonnel décrivant le programme

détaillé du déploiement des équipes et le chronogramme des activités :
M. Personnel

) La composition de I'tquipe proposée, par spécialité, ainsi que les taches qui
sont confiées & chacun de ses membres et leur calendrier {Pigce 9.10) ;

ii) Les piéces cl-aprés sont produites pour le personnel clé :
(1) Une copie du dipldme certifiée par une Autorité compétente (Gouvemeur,
Préfet, Sous-préfet) ;
{2) Un curriculum vitae daté et signé ;

(3) Une attestation de disponibilité datée et signée par le personnel spécialisé
proposé et le soumissionnaire ou son représentant habilité & soumettre la
proposition ;

(4) Une déclaration sur I'honneur indiquant que expert a bien l'expérience
requise, -

NB : "absence du dipldme requis vaut non prise en compte du personnel concerné, ||
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est rappelé aux soumissionnaires que les fonctionnaires en service ne sont pas
éligibles et toute offre comportant un dossier de fonctionnaire sera rejetée.

Parmi les informations clés doivent figurer, pour chacun d'eux, le nombre d'années
d'expérience du candidat et I'étendue des responsabilités exercées dans le cadre de
diverses missions au cours des années antérieures ;

ifi) Toute autre information demandée dans le RPAQ
CCAP paraphe a chaque page et signé a la derniére ;
RPAO paraphé & chaque page et signé a la derniére ;
TDR paraphés a chaque page et signé a la derniére.

o VO =Z

Références du Prestataire datées de moins de trois ans

i} Le Prestataire produira la liste de ses références réalisées dans le domaine de
l'organisation événementielle, et des fora au Cameroun, pendant les trois
derniéres annees.

i) La copie de I'extrait du contrat comportant les premiéres et derniéres pages,
conjointement avec I'anestation,d_e_:bpnq}%‘:ﬁn ou le procés-verbal de réception
» . ' =y poo= Y ,. - ]
afférent au projet concerné. Ces-documents’dévront étre clairs et lisibles pour
; e g 4 TZ‘\"O‘,N\I. R .
faire apparaitre : Le nom duy:Majtre.d otivrage:et{e'lieu d'exécution du projet ;
o Cof e "‘\"«%'\ o
i) Une autorisation permettarﬁ de sglslr;’:_.lg\ Mal[ wdiouvrage indiqué pour la
oo . . W1 o S, o0 is oYt .
vérification des informatiorisTrelatives &la reférenceiconcernée.
H N T gl

, ey s WESY O
R. Moyens techniques et matériels & moblliser par 1€ Presta aig;
AN, NGy

. . N, o ey . o

i) Pour chaque véhicule, le s0 missmnnalrei‘{é’u?cés ol il en est le propriétaire,
; . e doNrohEs S ol :

doit produire une photocopie de¥lascarte=grise certifiée par les services des

fransports ou ['aftestation de dedouanement cerlifiée par les services de

douanes et datant de moins de trois mois, et en cas de location, en plus de la

carte grise justificatif du matériel, il présentera un projet de contrat de location ;

ii) Pour les autres matériels, le soumissionnaire produira des copies de factures
légalisées par une autorité administrative (Gouverneur, Préfet, Sous-préfet) ;*

S. Une déclaration sur Fhonneur de non abandon des marchés au cours des frois (3)
dernieres années.

NB: La Proposition technique ne doit comporter aucune information financiére, sous
peine de rejet de son offre.

Cette enveloppe fermée et sceliée & I'exclusion de toute autre indication portera la mention
suivante : :
« VOLUME 2 : OFFRE TECHNIQUE »
AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
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POUR LE RECRUTEMENT D'UN PRESTATAIRE D’APPUI A L'ORGANISATION DE LA
40E ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
(EN PROCEDURE D’'URGENCE})
FINANCEMENT : BF MINHDU, EXERCICE 2021

« AN'OUVRIR QU’EN SEANCE DE DEPOUILLEMENT »
3. Volume 3-Offre financiére : il contiendra les piéces ci-aprés visées de larticle 3.6 du
RGAQ :
T. La soumission timbrée, datée et signée, et conforme au modéle joint en annexe ;
U. Le Bordereau des Prix Unitaires : :
V. Le cadre du Détail Quantitatif et Estimatif
W. Le Sous Détail des prix.

Cette enveloppe fermée et scellée a l'exclusion de toute autre indication portera la mention
Suivante :

« VOLUME 3 : OFFRE FINANGIERE »
AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT

N° .........../AONRIMINHDU/CIPMI2021 DU .................
POUR LE RECRUTEMENT D’UN PRESTATAIRE D’APPUI A L'ORGANISATION DE LA
40E ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
(EN.PROCEDURE D'URGENCE)

e

FINANCEVENT2:BEMINHDU, EXERCICE 2021

0

3 /L'wkf'g-f"i\ < osc:::
«A N’O‘_L!VRI;!"LQU EN/SEANCE DE DEPOUILLEMENT »

N
1]
o]
4R

46.2

. : !lr',. » a‘b "
Le Dossier Administratif ét'lq.s;p(gpositions—_t,egi}n ques et financiéres doivent étre soumises au
plus tard aux adresse, date'ét-Heure:suvaptess Ministére de I'Habitat et du Développement
Urbain (2éme étage de I'immelibletabritant le projet PDUE/MINHDU, situé derriére la
DGSN & LONGKAK-Yaoundé (batiment blanc aux balcons rouges)) au plus tard le
................... & 13 heures, heure locale.

Remise des offres ) =D ,;-"’&7

46.3

Ouverture des offres
I'ouverture des offres se fera en deux temps.

Les dossiers administratifs et les propositions techniques seront ouverts par la Commission
Interne de Passation des Marchés, au plus tard le ................... a 14 heures, heure locale, en
présence des soumissionnaires ou de leurs représentants diment mandatés.

A lissue de I'analyse des offres administratives et techniques, l'ouverture des offres financiéres
sera réalisée dans les mémes conditions, 4 une date antérieure qui sera communiquée aux
soumissionnaires ayant présenté un dossier administratif conforme et une offre technique
safisfaisant aux exigences du DAO avec une note technique supérieure ou égale a soixante-
dix (70) points sur cent (100).

Tous les soumissionnaires peuvent assister & cette séance d'ouverture ou s'y faire représenter
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Clauses du

Données particuliéres

RGAD .
-~ | par une seule personne (méme en cas de groupement) de leur choix ayant une bonne
connaissance du dossier.
5 Evaluation des propositions
53 Critéres d'évaluation
1) Critéres éliminatoires :

a) Absence de la caution de soumission a Fouverture des plis

b) Non-production au-dela de 48h aprés l'ouverture des plis, d'une piece administrative
aufre que la caution de soumission, jugée non conforme ou absente ;

¢) Fausse déclaration ou piéce falsifiee ;

d) Ne pas justifier d'un agrément d'agence de communication en cours de validité ;

e) Présence du diplome et du curriculum vitae d'un fonctionnaire en activité, sans un
document justifiant de sa mise en disponibilité signé de son Ministre utilisateur ou du
Ministre de son administration d’origine ;

f) Absence d'une attestation de capacité financiére dans laquelle la banque afteste que
le Soumissionnaire a des actifs liquides ou dispose d'une ligne de crédit d'un montant
minimal de cinquante m:{l;ogg (50 000 0001 Francs CFA;

g) Absence de la declarat:onosur-{ QOnneLf(Jde\{:on-abandon des marchés au cours des
frois (03) dernigres anneefs/, 53 v, BN

h}  Non-conformité du; mod e de so’t??ﬁrssmrlﬁ \

i) Absence d'une plece dE{ foffre:] ﬂnanciere“) 33

§} Omission d'un prix u umtar e quant:fre dans of[re financiére ;

k) Présence des mformatlons d@e/fmanc:e € dans les piéces administratives ou dans
loffre technique ; a*“(fg Dava\°“" e

I} Non-satisfaction d’au moins 70% des Giitéres essentiels (soit 70 sur 100 points).

2) Critéres essentiels
L'évaluation des offres techniques sera faite sur 100 points sur [a base des ctitéres suivants :

8) REFEreNCeS ......coooovvieeeiiceer e e 20 points

b) Personnelclé.........c.c.ccoiiininii 50 points

¢) Plan de travail of méthodologie...........coooveveiimceeennionn 20 points

d) Moyens technigues ef matériels ..............c.coccee i 10 points

Cette évaluation a pour but de faire ressortir les offres admises a I'analyse financiére, c’est-a-

dire, celles dont les noles sont supérieures a 70 points sur 100 et ayant satisfait tous les

critéres éliminatoires liées au dossier administratif et a I'offre technique.

L'ouverture des offres financiéres se fera dans les mémes conditions, & une date qui sera
5.8 communiquée aux soumissionnaires ayant présenté un dossier administratif complet et

conforme et une offre technique satisfaisante aux exigences du DAO.
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Clauses du
RGAO

Données particuliéres

5.10

Méthode de sélection du Consultant

Seules les offres des soumissionnaires dont ['offre technique aura été déclaré recevable a
lissue de 'examen de la conformité des piéces administratives (1% étape) et de I'évaluation
technique (2% étape) seront évaluées et notées, en fonction des critéres ci-aprés :

Mmd x 100
NFS = e
mMS
Expression dans laquelle :

- NFS : désigne la Note Financiére du Soumissionnaire X
-Mmd : désigne le montant évalué du moins-disant ;
- MS : désigne le montant évalué du Soumissionnaire.

La note finale Nf (sur 100 points) sera calculée par la combinaison pondérée des notes
techniques et financiéres suivant la formule
Nf = {0,7x Note Technique) + (0,3 x Note Financiére)

Le marché sera attribué au soumissionnaire le mieux-disant, ¢'est-a-dire celui qui aura
obtenu la meilleure note finale. ;

Negociations

oA

6.1

TP BLIQUE

Les éventuelles négociations se[ogt m nee(sj-epgec-;:-
TG R
e LE MINISTRE DE L'HABITATET “‘[_)Yu DéVEJ:OJ:’g =MENT URBAIN ;

o AL RN SR
e Le Consultant ad;udlcatalre;/ }Yg ’%9 0 SiP=

‘1‘;1—\’ : x] ‘\ - m“‘-i;"
Attribution du contrat ’wé\ &8 7%‘5/!'
\\j&"‘"f Y 2 i

7.2

, s NG /AN , . e e
L'Autorité Contractante attnbuer&leo’il\,ﬂoargpe gq\%lssmnnatre dont l'cffre aura été évaluée
la mieux-disante, c'est-a-dire celle~af§ﬁt%9obﬁu la note globale la plus élevée, et jugée

substantiellement conforme au Dossier d'Appel d'Offres.

10

Signature du marché

10.1

Aprés publication des résultats, le projet de marché souscrit par 'atfributaire est soumis & Ia
Commission Interne de Passation des Marchés pour adoption.

10.2

LE MINISTRE DE L’HABITAT ET DU DEVELOPPEMENT URBAIN, signe le marché a
compter de la date de réception du projet de marché adopte par la Commission Interne de
Passation des Marchés et souscrit par I'attributaire. v

1

Cautionnement définitif

1.2

Le cautionnement définitif est de 3% du montant TTC du marché.

31



Annexe : Grille de

notation

ND

RUBRIQUES

COTATION

PERSONNEL CLE

50 points

Chef de Mission

20 points

11

Formation : Expert en marke

Ing et logistique

Niveau

<BAC+3

Poinis

0

5 points

1.2

Expérience générale

Expérience souhaitée 05 ans

Nombre d'années

N<0§

Points

0

5 points

13

Expérience justifié dans I'organisation des foras et des conférences nationales

Nombre de projets

<5

5<N<8

Points

0

3 i

5 points

14

Expérience justifié dans I'organisation des

foras et des conférences intérnationalesx..

Nombre de projets

N<5

3SNSB s 0N N25

Paoints

0

sy 2

oG eN §

5 points

Expert en communication

Har Sf

FEEN ZAREN

15 points

Niveau

Formation : Dipldme en communication

i3]

ety S35

<BAC +3

Weul SOV P/S=BAC+3

Points

0

W22

VY

5 points

2.2

Expérience justifiée dans la promotion d’événements nationaux etintérnatio

naux-§imilaires

Nombre de projets

N<3

ISN<EHEoppei  N25

Points

0

3 — 5

5 points

2.3

Expérience justifiée dans la promotion d’évanements nationaux et internationaux similaires

Nombre d'années

N<3

3=N<5

Nz5

Points

0

3

5

5 points

Spécialiste en marketing

15 points

Formation : Dipléme en Marketing

Niveau

<BAC +3

>=BAC +3

Points

0

5 points

3.2

Expérience justifiée dans la promotion d'évenements nationaux

Nombre d'années

N<§

3=N<h

Nz5

Points

0

3

1Cn

3 points

33

Expérience justifiée dans la promotion d'événements nationaux

Nombre de projets

N<3

3<N<5 |

Nz5

3 points
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N® | RUBRIQUES COTATION
Paints | 0 ] 3 | 5
34 | Expérience justifiée en marketing digital 4 points
Nombre de projels souhaités 2 N<2 2<N<5 N=5
Paints 0 3 4
SOUS-TOTALPERSONNELCLE | ... /50PTS
MOYENS LOGISTIQUES TECHNIQUES ET MATERIELS
B | N.B: Seuls les moyens logistiques, techniques et matériels dont la propriétéflocation est établie, sont pris en 10 points
considération
1 Véhicules. 3 points
Nombre requis : 3
intervalles N<3 3sN<5 N=6
Paints 0 2 3
Materiel informatique et bureautique (micro-ordinateur, imprimante, scanner, photocopieuses, elc...) 3 points
2 Nombre requis : 6
Intervalles N<3 3=N<5 N25
Points 0 2 3
Matériel de communication {appareils de communication et sonorisation, supports de communication, efc...). 4 points
3 Nombre requis:7
Intervalles N<§ 5<N<7 N27
Points -0 3 4 ;
SOUS-TOTAL MOYENS LOGISTIQUES TECHNIQUES ET MATERIELS ..J10PTS
C | REFERENCES DU CONSULTANT O T 20 points
Références justifiées dans la promotion événementielle SERWBL TS ope
1 Nombre de projets souhaltés: 5 ans / ,;dm&,\ 10 points
Nombre d'années N=1 N22537e8' [, NG oY N=5
Points 1 485 T PRI B E 10
Références justifiées dans la promotion des foras, etc.... YA I RAL
9 Nombre de projels souhaités : 3 W\ B A 10 points
Nombre de projels N<3 Ve 3sN<B /i N2 P
Points 0 Ny o 10
SOUS-TOTAL REFERENCES " 0v prven 00 correnr /20PTS
D PLAN DE TRAVAIL ET METHODOLOGIE 20 points
Cohérence de la méthodologie d'exécution de la mission 08 points
1 | Appréciation Médiocre Bien Trés bien
Points 1 4 8§
Cohérance du planning d’exécution de la mission 06 points
2 | Appréciation Médiocre Bien Trés bien
Points i 3 6
Cohérence du planning de déploiement du personnel 08 points
3 | Appréciation Médiocre Bien Trés bien
Points 1 3 6
SOUS-TOTAL PLAN DE TRAVAILETMETHODOLOGIE [ f20PTS
TOTAL /100




/‘

p—
'T_F’H?F

PIECE N°4 : CAHIER"lE§‘CLAUSES

ADMINISTRATIVES.

"’FfA

Q]'ICULI/ERES (CCAP)
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Chapitre [ : Généralités

Article 1 : Objet du marché
Le présent marché a pour objet I'appui & ['organisation de [a 40¢ Assemblée Générale annuelle de SHELTER
Afrique ; lancé par le Ministere de I'Habitat et du Développement Urbain.

Article 2 : Procédure de passation du marché
Le présent marché est passé par Appel d'Offres National Restreint N°00006/E/2/ASMI/MINHDU/2021 du 04 mars
2021.

Article 3 : Définitions et attributions
3.1. Définitions générales
Pour I'application des dispositions du présent marche, il est précisé que :
- Le Maitre d'Ouvrage et Autorité Contractante est LE MINISTRE DE L'HABITAT ET DU DEVELOPPEMENT
URBAIN.
- Le Chef de Service du Marché est le Directeur de 'Habitat Social et de la Promotion Immobiliére du MINHDU;
- Llngénieur du Marché est le Sous-Directeur de la Promotion Immobiliére et de 'Auto Construction au
MINHDU ;
- La maitrise d'ceuvre est assurée par la Commission de Suivi et de Recette Technique présentée & l'article
32;
- L'organisme chargé du contréle externe de 'exécution des marchés publics est le MINMAP ;
La commission de passation des marchés compétente est [a Commission Interne de Passation des
Marchés du MINHDU.

3.2, Nantissement
En vue de ['application du régime de nantissement institué par le décret n® 2018 /366 du 20 juin 2018 portant Code
des Marchés Publics article 187, sont définis comme :

- Autorité chargée de l'ordonnancement : LE MINISTRE DE L’HABITAT ET DU DEVELOPPEMENT URBAIN ;
- Responsable chargé de la liquidation des dépenses;:. LE
DEVELOPPEMENT URBAIN ; V4 ’,f?‘“ c,awicgb” ¢

- Comptable chargé des paiements ; le Payeur Specuahse I\QINTP MIN DU ;

- Fonctionnaires compétents pour fournir les renselgnements?goncernant erp résent marché : le Chef de
=g : o S ]
Service du Marché et 'Ingénieur du Marche. W3 & T g §§
\‘E‘fﬁo c;h, &: ¥4
Article 4 : Langue, loi et réglementation applicables RO TR0 f@“’f’
4.1. La langue utilisée est [e Frangais ou 'Anglais “‘\“" el

4.2. Le cocontractant s'engage a observer les lois, réglements, ordonnances en vigueur en République du Cameroun,
et ce aussi bien dans sa propre organisation que dans la réalisation du marché.

Si au Cameroun, ces reglements, lois et dispositions administratives et fiscales en vigueur & la date de signature du
présent marché venalent a étre modifiés aprés la signature du marché, les cofits éventuels qui en découleraient
directement seraient pris en compte sans gain ni perte pour chaque partie.

Article 5 : Piéces constitutives du marché

Les pigces contractuelles constitutives du présent marché sont par ordre de priorite :
la soumission ;

le Cahier des Clauses Administratives Particulieres {CCAP) ;

les termes de références ;

les bordereaux des prix unitaires ;

le détail quantitatif et estimatif ;

le sous-détail des prix unitaires (SDPU) ;

le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG).

~N OO W
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Article 6 : Textes généraux applicables

Le présent marché est soumis aux textes généraux ci-apres :

La loi n® 92/007 du 14 aoft 1992 portant Code du travail ; )

La loi n° 2007/006 du 26 décembre 2007 portant régime financier de I'Etat ; ’

La loi cadre n°096/12 du 05 ao{t 1996 relative 4 la gestion de I'environnement et les textes généraux sur

la protection de 'environnement ; ,

» Loi N°2020/018 du 17 décembre 2020 portant Loi de Finances de la République du Cameroun pour

I'Exercice 2021 ;

Le décret n® 2018/366 du 20 juin 2018 portant Code des Marchés Publics et ses textes d'application ;

e décret n® 2015/434 du 02 Octobre 2015 portant réaménagement du Gouvemement;

Le décret N°2012/075 du 08 mars 2012 portant organisation du Ministére des Marchés Publics ;

Le décret N°2012/076 du 08 mars 2012 modifiant et complétant certaines dispositions du décret

N°2001/048 du 23 février 2001 portant création, organisation et fonctionnement de I'Agence de

Régulation des Marchés Publics :

o Larrété n® 033/CAB/PM du 13 Février 2007 mettant en vigueur les Cahiers des Clauses Administratives
Genérales, applicable aux marchés publics ;

* La circulaire n® 003/CAB/PM du 31 janvier 2011 précisant les modalités de gestion des changements
des conditions économiques des marchés publics ;

* Lacirculaire n® 00000242/C/MINFI du 31/12/2020 portant instructions relatives 2 'exécution des lois de
finance, au suivi et au controle de 'exécution du Budget de I'Etat et des autres entités publics pour
I'Exercice 2021,

* Les normes en vigueur au Cameroun.

Article 7 : Communication R
7.1. Toutes les nofifications et commun{gat@qﬁ?iéﬁfitesf
adresses suivantes : ‘,/\r,% 7A08 d
a. Dans le cas ot le cocontractant est !g;‘ggf@afal N "
Les correspondances seront valablementadressgesia pioc
du lieu d'execution des prestations, n‘s;,?- tg;f/ %J_,

5 . 1 ! it e AT, r’-’r_--.,
b. Dans le cas ol le Maitre d'Ouvrage ef.est le destinataire /o5
Madame LE MINISTRE DE L'HABITAf{lf—,T*‘».D‘U DEVELOEEE‘/MENT URBAIN avec copie adressée dans les mémes

-,)yan J

s . - ROAS
delais, au Chef de service et & 'ingénieur \s,:&‘n;;;/ﬂ@x‘i,
Y DevELOTL

Article 8 : Ordres de service ,

8.1 L'ordre de service de commencer les prestations est signé par le Maitre d'Ouvrage et notifié¢ au Cocontractant par
le Chef de service du marché avec copie, & IIngénieur du marché, & I'Organisme Payeur et au Maitre d'ceuvre le cas
échéant. ‘

8.2 Sur proposition du Chef de service du marché, les ordres de service ayant une incidence sur I'objectif, le montant
ou e délai d'exécution du marché seront signés par Maitre d'Ouvrage et notifiés par le Chef de service du marché au
Cocontractant avec copie, a I'lngénieur du marché, au Maitre d'ceuvre et 3 I'Organisme Payeur. Le visa préalable de
I'Organisme Payeur sera éventuellement requis avant la signature de ceux ayant une incidence sur le montant.

8.3 Les ordres de service & caractére technigue liés au déroulement normal des prestations seront directement signés
par le Chef de Service du marché et notifiés au Cocontractant par I'Ingénieur du Marché ou le Maitre d'ceuvre, le cas
échéant.

8.4 Les ordres de service valant mise en demeure seront signés par le Maitre d'Ouvrage et notifiés au Cocontractant
par le Chef de service, avec copie & 'Ingénieur et au Maitre d'csuvre, le cas échéant.

8.5. Les ordres de service de suspension et de reprise des prestations pour cause de force majeure seront signés par
le Maitre d'Ouvrage et notifiés par le Chef de service du marché au Cocontractant avec copie a I'lngenieur.

8.6. Le cocontractant dispose d'un délai de quinze (15) jours pour émetire des réserves sur tout ordre de service regu.
Le fait d'émettre des réserves ne dispense pas I'entreprise d’exécuter les ordres de service regus.
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Article 9 : Marchés a tranches conditionnelles
Sans objet

Article 10 : Matériel et personnel du cocontractant

10.1. Toute modification méme partielle apportée aux propositions de ['offre technique n'interviendra qu'apres
agrément écrit du Maitre d'Ouvrage ou du Chef de service. En cas de modification, le cocontractant fera remplacer par
un personnel de compétence (qualifications et expérience) au moins &gale ou par un matériel de performance similaire
et en bon état de marche.

10.2. Toute modification unilatérale apportée aux propositions en matériel et en personnel d’encadrement de l'offre
technique, avant et pendant les prestations constitue un motif de résiliation du marché tel que visé a [article 74 ci-
dessous ou d'application de pénalités. Le Maitre d'Ouvrage appliquera automatiquement une réfaction de 10 % sur le
prix unitaire de I'Expert.

Chapitre Il : Clauses financiéres

Article 11 : Garanties et cauticns

11.1. Cautionnement définitif

Le cautionnement définitif fixé a 3% du montant TTC du marché.

Le cautionnement sera restitug, ou la garantie libérée, dans un délai d'un mois suivant la date de réception provisoire
des prestations, a la suite d'une mainlevée délivrée par le Maitre d'Ouvrage aprés demande du cocontractant.

11.2. Cautionnement d’avance de démarrage
La caution d'avance de démarrage sera du méme montant que 'avance demandée par (e cocontractant.
Elle-pourra, au fur et @ mesure de son remboursement fa1re l'objet de mainlevées partielles délivrées par le Maitre

A

d'ouvrage aprés demande du cocontractant um

e at Yipg e,
e TN
Article 12 : Montant du marché  f[7</ L7 %‘;‘\
Le montant du présent marche, tel; qu Tessort‘du [qjetayl U5 Ldevis estimatif] ci-joint, est de (en chiffres)

(en letires) francs GEA ToutsT, axes gompjlses (TTC); soit francs
CFA Hors TVA. La TVAestds __+ Wi S/

Article 13 : Lieu et mode de palement\\&p_pp:u""

13.1. En contrepartie des paiements & effectuer par le Maitre d'Ouvrage au cocontractant, dans les conditions
indiguées dans le marché, le cocontractant s'engage par les présentes & exécuter le marché conformément aux
dispositions du marché.

13.2. Le Maitre d'Ouvrage se libérera des sommes dues, en francs CFA, soit {(montant en chiffres et en letires), par
crédit au compte n° ouvert au nom de du coconfractant a I[a
banque :

Article 14 : Révision des prix
Les prix sont fermes et non révisables.

Article 15 : Formules de révision des prix
Sans objet

Article 16 : Avance de démarrage (voir marché 40¢ ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE SHELTER AFRIQUE)
Conformément aux textes en vigueur et sur demande expresse du Cocontractant, il pourra étre accorde une avance
de démarrage d'un montant au plus égal a vingt pour cent (20%) du montant du marché sans justification. Cette
avance devra étre cautionnée a cent pour cent (100%) par un établissement bancaire de 1er ordre agréé par le
Ministre en charge des Finances.
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Le remboursement de cette avance commence lorsque le montant cumulé des demandes d'acomptes présentées par
le Cocontractant pour chaque tranche atteint ou dépasse 40% du montant initial de la tranche concernée,

Ce remboursement devra étre terminé lorsque ledit montant aura atteint 80% du montant initial de la tranche
concemée,

Au fur et a mesure du remboursement des avances, I'Administration donnera sur demande du Cocontractant, la
mainlevée partielle de la caution correspondante.

Article 17 : Réglement des prestations

17.1 Modalités de paiement des décomptes (voir marché 400 ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
SHELTER AFRIQUE)

Les paiements se feront conformément au découpage ci-aprés correspondant & J'approbation des différents
rapports attendus et obtenu par I'application des prix forfaitaires:

- Production du rapport d’activités .............c....coeeivineiins 60%.
- Production du rapport financier .............cccocorereee s 40%.

17.2. Réglement des décomptes

Le cocontractant remettra en sept (07) exemplaires & I'ingénieur, deux décomptes provisoires (un-décompte hors TVA
et un décompte du montant des taxes), selon le modéle agréé et &tablissant le montant total des sommes auxquelles il
peut prétendre du fait de I'exécution du marché, depuis le début de celui-ci. h

d'ordre entre les budgets du MINHDU et du ministére rep:(flggr’g’\‘dé's* @Q"g ces:,
Le montant HTVA de l'acompte & payer au cocontractan‘t};eré"diﬁnlj%étle; !AIF.,{\
e au; '

mimen . .
Seul le décompte hors TVA sera réglé au cocontractant. Lefae"ggm@;e}?dyimontant des taxes fera l'objet d'une écriture

1. I . ' AT . LIS N Sor » . N N 1
L'ingénieur disposera d'un délai de sept (7) jours pouln_._trnansmgtfr > au, Qef{dé’_;i_emce du marché, les décomptes qu'il a
aApProuvés. m- %{}’?f > } % |

r;;_o ptuayAc g
. . r . yc'ﬂ(:"'/.-. A?ig: R . .
Le chef de service dispose d'un délai de 15 jours au Tnaximum pour proceder a la signature des décomptes et leur
transmission au comptable chargé du paiement Wg Urban fur”
> \__95\15\_0“‘/_ <

Les décomptes sont accompagnés d'une demande de paiement faisant apparaitre le montant total du marcheé, le
montant des sommes déja pergues, le montant de la facture concernée, ainsi que celui des remboursements effectués
au titre de I'avance de démarrage.

17.3. Visa préalable au paiement des décomptes par le MINMAP.,

Seule la transmission du décompte final et définitif & I'Organisme payeur en vue du paiement, sera subordonnée au
visa préalable du Ministere chargé des Marchés Publics (MINMAP).

Article 18 : Intéréts moratoires -
Les intéréts moratoires éventuels sont payés par état des sommes dues conformément aux articles 166 et 167 du
décret n® 2018/366 du 20 juin 2018 portant Code des Marchés Publics.

Article 19 : Pénalités de retard

19.1. Le montant des pénalités de retard est fixé comme suit :

a. Un deux milliéme (1/2000¢) du montant TTC du marché de base par jour calendaire de retard du premier au
trentiéme jour au-defa du délai contractuel fixé par le marché :

b. Un milliéme (1/1000&) du montant TTC du marché de base par jour calendaire de retard au-dela du trentiéme jour.
c. Penalites de retard de remise des documents contractuels ; 10 000F/j de retard.

19.2. Le montant cumulé des pénalités de retard est limité & dix pour cent (10%) du montant TTC du marché de base.
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19.3. Il n'est pas prévu de prime en cas d’avance sur le délai contractuel.

Article 20 : Décompte final

20.1 Aprés achévement des prestations et dans un délai maximum de quinze (15) jours aprés la date de réception du
rapport final des prestations, le cocontractant etablira le projet de décompte final des prestations effectivement
réalisées qui récapitule le montant total des sommes auxquelles il peut prétendre du fait de 'exécution du marché
dans son ensemble.

20.2. Le Chef de service dispose d'un délai de quinze (15) jours pour notifier le projet rectifié et accepté au Consultant.
20.3. Le Consultant dispose d'un délai de quinze {15) jours pour envoyer le décompte final revétu de sa signature.

Article 21 : Décompte général et définitif
Sans objet

Article 22 ; Regime fiscal et douanier
Le présent contrat sera conclu toutes taxes comprises et soumis en matiére de fiscalité a la réglementation
camerounaise en vigueur.

Article 23 : Timbres et enregistrement des marchés
Sept (07) exemplaires originaux du marché seront timbrés et enregistrés par les soins et aux frais du cocontractant,
conformément a la réglementation en vigueur.

Chapitre [IF ; Executlon qv e_ t ton
J/, "

oy \\
/—\\
Article 24 : Consistance des prestations (voir mar'gh OE’iSSEMBLEE\GENERALE ANNUELLE SHELTER
AFRIQUE) / g )

Au démarrage des prestations, une réunion de m|59xa poini: metthoIoglque sera organisée. Elle permettra de

s'assurer que la compréhension de la mission est blen‘partagee par I Ies deux paﬂles contractantes.
Le Bureau d Etude organisera sa mission selon le decoupag’eﬁet la methodo g;e énoncés ci-aprés :
o 11
~ ~ Phase0: Ceremonle d ouver’[ure \k\jgpggva o */

e

- Phase2: Ass:ses de 'Assemblée Générale ;
- Phase 3 : Expositions, visite de site et activités de RSE ;
- Phase 4 ; Production des rapports finaux.

Article 25 : Délal d’exécution du marché
241, Le délai d'exécution des prestations objet du présent contrat est de : un (01) mois.

24.2. Ce délai court & compter de la date de notification de I'ordre de service de commencer les prestations.

Article 26 : Obligations du Maitre d'Ouvrage
1. Le Maitre d'Ouvrage est tenu de fournir au cocontractant les informations nécessaires a I'exécution de sa mission,
et de lui garantir; aux frais de ce dernier, I'accés aux sites des projets.

2. Le Maitre d’Ouvrage assure au cocontractant protection contre les menaces, outrages, violences, voies de fait,
injures ou diffamations dont il peut étre victime en raison ou & 'occasion de I'exercice de sa mission.

Article 27 : Obligations du cocontractant
1. Le cocontractant exécute les prestations et remplit ses obligations de fagon diligente, efficace et économique,
conformément aux normes, techniques et pratiques généralement acceptées dans son domaine d'activité.

2. Pendant la durée du marché, le cocontractant ne s'engage pas directement ou indirectement, dans des activités
professionnelles ou contractuelles susceptibles de compromettre son indépendance par rapport aux missions qui lui
sont dévolues.
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3. En cas de confit d'intérét du fait d’'un membre de I'équipe de la mission, le cocontractant doit le signaler par écrit au
Maitre d"Ouvrage et doit remplacer 'expert en question, impliqué dans le projet ou le marché.

Le conflit d'intérét s'entend de toute situation dans laquelle le cocontractant pourratt tirer des profits directs ou indirects
d'un marché passé par le Maitre d'Ouvrage auprés de laquelle il est consulté ou toute situation dans laquelle il a des
intéréts personnels ou financiers suffisants pour compromettre son impartialité dans I'accomplissement de ses
fonctions ou de nature 4 affecter défavorablement son jugement,

4. Le cocontractant est tenu au secret professionnel vis-a-vis des tiers, sur les informations, renseignements et
documents recueillis ou portés & sa connaissance a l'occasion de l'exécution du marché.

A ce titre, les documents établis par le cocontractant au cours de I'exécution du marché ne peuvent étre publiés ou
communigués qu'avec 'accord écrit du Maitre d'Ouvrage. -

5. Le cocontractant est tenu lors du dépét du rapport final, de restituer tous les documents empruntés au Maitre
d'Ouvrage.

6. Le cocontractant ainsi que ses associés ou ses sous-traitants s'interdisent pendant la durée du marché, et & son
issue pendant six (6) mois, de fournir des biens, prestations ou services destinés au Maitre d’Ouvrage découlant des
prestations ou ayant un rapport étroit avec elles (a I'exception de I'exécution des prestations ou de leur continuation).

7. Le cacontractant doit prendre en charge des frais professionnels et de la couverture de tous risques de maladie et
d'accident dans le cadre de sa mission.

TS

N SARST N

8. Le cocontractant ne peut pas modifier la compé’é'i/tiﬁ/rf}ci ?;I;‘éqqféé‘\g:fdppsée dans son offre technique sans 'accord
écrit du Maitre d'Ouvrage. oAl K

L3 PR, Bes
Article 28 : Assurances VI e Bl
Les polices d’assurances suivantes sont requises‘au titr ar présentjfcontrat pour les montants minimums indiqués ci-
aprés : & G ,
- Assurance des risques causés a des tiers par SOM:Pers nnel.salarié en activité au travail, par le matériel qu'il utilise,
du fait des prestations : D
- Assurance Responsabilité Civile Chef d'entreprise. -

e

e
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&
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Article 29 ; Programme d’exécution .
Le programme d'exécution devra &tre conforme aux termes de références.

Article 30 : Agrément du personnel

Si le Maitre d'Ouvrage demande le remplacement d'un membre de I'equipe pour faute grave diiment constatée ou
pour incompétence, le remplacement se fait aux frais du cocontractant dans un délai maximum de quinze (15) jours.

Le Maitre d'Ouvrage se réserve la possibilité de refuser son agrément & une personne proposée par le cocontractant
dont Ia qualification serait insuffisante.

Article 31 : Sous-traitance
Sans objet.

Chapitre IV : De la recette
Articie 32 : Commission de suivi et de recette technique (voir marché 40¢ ASSEMBLEE GENERALE
ANNUELLE SHELTER AFRIQUE}
Le suivi et la recette du projet est assuré par la Commission de Suivi et de Recette Technique composé comme suit :
Président :
Le Maitre d'ouvrage ou son représentant;
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Membres :
- Le Chef de service du marché (DHSPI) ;
- Le Directeur des Affaires Générales ;
- Unreprésentant du MINFI ;
- Le Chef Service des Professmns et des Agrements
- Le Chef Service de I'Auto Construction.

Rapporteur :
- LIngénieur du marché (SDPIAC) ;

Un représentant du MINMAP assistera a la commission de recette en tant qu'observateur.

Article 32 : Recette des prestations

La Commission de Suivi et de Recette Technigue se prononce sur la qualité des prestations si elles répondent aux
stipulations du marché, aprés avis de I'lngénieur du marché, conformément au dispositif de suivi et de validation prévu
par les termes de référence du projet.

Le Chef de service du marche, sur la base du procés-verbal de la Commission de Suivi et de Recette Technique
prononce la recette des prestations.

Chapitre V : Dispositions diverses

Article 33 : Cas de force majeure e
En cas de force majeure, le cocontractant notiflera par; ecnt-au, Maltre D'ouvrage l'existence de celle-ci et ses motifs
avant le quinzieme jour qui a suivi Ievenement L e)@r@ﬁoﬁ\jorce majeure” désigne un événement qui n'est pas
attribuable a sa faute ou & sa négligence et qtn g8 1mpre\n5|ble et‘lnewtable

ff;’;‘ f;';?%‘} % ?m

Articte 34 : Résiliation du marché EAT; g @,ﬁf",ﬁ'ﬁ’j g §§

Le marché peut Btre résilié comme prévu aux amclt\as 180 2"185:qu,décret 2018/366 du 20 juin 2018.
RNECA N K
&C}JG’ rbﬁ(] DQVQ\

Article 35 : Différents et litiges
Lorsqu'aucune solution amiable ne peut etre appor
camerounaise compétente.

Article 36 : Edition et diffusion du présent marché
Quinze (15) exemplaires signés du présent marché seront édités par les soins du Maitre d'Ouvrage (Service des
marchés) et fournis au cocontractant.

Article 37 et dernier : Entrée en vigueur du marché
Le présent marché ne deviendra définitif qu'aprés sa signature par le Maitre d'Ouvrage. |l entrera en vigueur des sa
notification au cocontractant.
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|. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

La Société pour ’'Habitat et le Logement Territorial en Afrique (SHELTER AFRIQUE) dont
le principal objectif est la promotion et le financement de I'habitat dans les pays africains, est une
entité morale et juridique a part entiére en vertu des dispositions de la Loi n°® 18 de 1985 relative a
SHELTER-Afrique prise dans le cadre de la Iégislation kenyane (SHELTER-Afrique Act. n®18
de 1985), a été créée en 1982 par les gouvernements africains, la Banque africaine de
développement (BAD), la Société africaine de réassurance {(Africa-Re) et la CDC (Agence de
développement du Royaume uni).

Ses opérations ont été lancées en 1985 et depuis lors, elle a développe un portefeuille solide
de projets, acquis une vaste expertise opérationnelle, et a positionné SHELTER-Afrique comme une
institution crédible de financement de I'habitat.

En vertu des articles 16 des Statuts et 2 du Réglement Intérieur de SHELTER-AFRIQUE,
la Société se doit de tenir une Assemblée Générale Annuelle (AGA) dans les six mois qui suivent
immédiatement la fin de son exercice financier,.a.la date et au lieu & déterminer par [ Assemblée et
qui pourrait étre n'importe lequel des pays memb" é”“*

Cameroun a été désigné, pour. abrlter Ies travay °de Ia bE AGA en 2021 et Madame le Mlnlstre
de 'Habitat et du Développement Urbal \a éte demgnea‘il’3 Vice-président du bureau de cette AGA.
Au terme des travaux de la 39¢ AGA tenu\g\\’a‘,,Natrobl/g, enya du 15 au 17 septembre 2020, cette
décision a été confirmée et a prls Ie poste- de<lef‘\Ziee/ résident. Elle prendra le poste de Presidente

312 40° AGA.

Ainsi, pour une bonne organisation il est prévu de recruter un prestataire qui s'occupera du
coté pratique de l'organisation. C'est dans ce cadre que les présents termes de référence ont été
élaborés.

[l. OBJECTIFS
a. Objectif Général

L'objectif général vise a recruter un prestataire spécialisé dans I'événementiel et 'organisation
des grands événements pour s’occuper de la mise en ceuvre effective de I'organisation de la 40¢
assemblée générale annuelle de SHELTER Afrique au Cameroun.

b. Objectif Spécifique

Il s'agira de maniere spécifique d'organiser en collaboration avec Shelter Afrique et le Groupe
de Travail: ._
- La cérémonie d’ouverture des activités ;
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- Les assises de la 40e 'Assemblée Générale
- Le Symposium Annuel et Réunion paralléles ;

- Les expositions, les visites de site et activités de RSE.

lll. RESULTATS ATTENDUS

Les resultats attendus du prestataire sont les suivants :
v" La cérémonie d’ouverture des activités a été tenue :

v Les assises de la 40e I'Assemblée Générale, ont été tenue ;
v" Le Symposium Annuel et Réunion paralleles, ont été tenue ;

v" Les expositions, les visites de site et activités de RSE, ont eu ligu.

IV. ARCHITECTURE ET MODALITES DU RECRUTEMENT DU PRESTATAIRE.
a. Différentes articulations de |a% 0}* S 6‘639’ Igg générale annuelle de SHELTER
Afrique. PaIA %ﬁ
gy EARAA

1) La cérémonie d’ouverture. {j'._:;;;

" ‘\.

}

patronage du Chef de I'Etat du

\. g NI
\ i Q/ t des pays membres de SHELTER

Cameroun avec tous les 44 ministres des fi inances: ‘etdu; logement
Afrique et des membres du Gouvernement du Cameroun,

2) Organisation du symposium annuelle, "

Ce symposium se déroulera sur une seule journée et sera articulé autour de quatre grandes
discussions. Ce symposium sera sous la coordination de SHELTER Afrique.

3) Table ronde des ministres africains des finances et du logement.

Cette table ronde sera sous l'organisation technique de SHELTER Afrique.

4) Lafoire exposition.
La foire exposition va regrouper les structures opérant dans le secteur de Iimmobilier. Des stands
seront mis a disposition des structures pour qu'elles exposent leurs différents produits.

5) Visite des projets immobiliers.

Plusieurs projets des promoteurs immobiliers en pleine activités dans la ville de Yaoundé seront
visités par les membres de 'assemblée générale de SHELTER Afrique.
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6) Visite d’un site culturel.

Un site culture sera visité par les membres de 'assemblée générale pour faire la promotion de la
culture du Gameroun.

b. Organisation du Groupe de Travail en charge de I'organisation.

Pour les besoins d'organisation de cette Assemblée Générale au Cameroun, un Groupe de
Travail a été mis sur pied.

Groupe de Travail.

Attributions du Groupe de Travail.
Le Groupe de Travail est chargé de la Co-organisation et de la coordination générale de
toutes les activités relatives a 'Assemblée Générale Annuelle de SHELTER-Afrique au Cameroun.

A ce titre, il a pour mission de :

- superviser l'organisation de ' Assemblée Generale Annuelle de SHELTER-Afrique ;

- veiller a I'exécution des engagements. descPaFtles- 5, N

- valider toutes les activités potenﬂellé% : ‘-smener ava 1pendant et aprés 'Assemblée
Générale Annuelle ; {f of 4 f" };;} P n)o 2

- assurer le suivi de toutes les actnntes ene‘és’dgs’? C@TQTTIIISSIOHS

- '_ valider les Termes De Referenc s\(T_[B) qq*“de l'organisation I'Assemblée
Générale Annuelle ; \"Qg‘?ﬁ?‘éi"m?ﬁx“y

- valider les Termes De Références (TDR) en vue du recrutement d'un Prestataire ;

- _ accompagner le prestataire dans 'exécution de son cahier de charge ;

- sensibiliser les instances nationales sur I'organisation 'Assemblée Générale Annuelle;

- - ¢oordonner et superviser les travaux et autres activites relatives a I'Assemblée
Geénérale Annuelle ;

- faciliter 'obtention des agréments pour les affichages publicitaires ;

- -assurer la préparation et le suivi des opérations d'hébergement, de restauration et de
transport ;

- assurer I'accueil et le protocole pendant la tenue de 'Assemblée Générale Annuelle en
collaboration avec le Ministére des Relations Extérieures ;

- effectuer toute autre mission jugée nécessaire dans le cadre de ['organisation
I'Assemblée Générale Annuelle ;

- accompagner SHELTER-Afrique dans I'évaluation finale des travaux de I'Assemblée

Générale Annuelle,

Ce Groupe de Travail est constitue d'un Secretariat Technique et des trois commissions
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spécialisées.

Les commissions spécialisées.

1} La Commission de I'Accueil, de la Sécurité et des Loisirs.

Ce commission est chargée en relation avec SHELTER-Afrique de :

- le suivi pour l'obtention des visas d'entrée et de s&jour aux représentants de SHELTER-
Afrique ;

- laprise des dispositions pour la sécurité des locaux et des personnes invitées ;

- l'organisation des activités de loisir et de recréation & I'attention des participants aux
assises de SHELTER-Afrique ;

- la préparation et suivi des opérations d'hébergement, de restauration et de transport des
invités ;

- l'accueil et le protocole des participants aux assises de SHELTER-Afrigue ;

- la mise en ceuvre toute autre tache jugée nécessaire dans le cadre de I'organisation
I'Assemblée Générale Annuelle.

2} La Commission de [a Communication

Cette commission est chargémﬁtlo .avec SHELTER-Afrique de ;
- /jam buhsg |orf"d“e partenalres locaux et internationaux :
laf; ellltatlo’“&dé l of tentlon des agréments pour les affichages publicitaires ;
\el boratio vae la p ublication (en frangais et en anglais) des documents
preparatowes des assi es\ U 40¢ Assemblée Générale Annuelle de SHELTER-
Afrique ; W
- la traduction instantanée des activités de 'Assemblée Générale Annuelle de
SHELTER-Afrique ;
- la préparation de toutes ies communications du MINHDU :
- lédition et la publication des bulletins quotidiens (virtuel et papier) de
SHELTER-Afrique
- la mise en place des plateformes d'échanges avec les medias :
- linstallation des équipements informatiques, ainsi que le suivi de leur bon
fonctionnement ;
la mise en ceuvre toute autre tiche jugée nécessaire dans le cadre de
'organisation ' Assemblée Générale Annuelle.

3) La Commission des Finances et de la Logistique.

Cette commission est chargée, en relation avec SHELTER-Afrique de :
- centraliser les financements alloués & 'Assemblée Générale de SHELTER-Afrique ;
- executer et suivre toutes les procédures de mise & disposition des fonds :
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- créer et gérer un compte bancaire spécial pour le dép6t des fonds issus des partenaires ;

- gérer sur décision du MINHDU, les contributions des partenaires et fonds générés par
les insertions publicitaires dans les supports de communication;

- superviser le payement des différentes prestations liées & l'organisation des assises de
SHELTER-Afrique sur instruction du MINHDU ;

- - émettre un avis sur tous les budgets élaborés par les différentes commissions avant leur
transmission au MINHDU ;

- identifier les véhicules liés aux déplacements ;

- la gestion des réservations des espaces de rencontre et des aspects logistiques des
activités liées a la tenue des assises de SHELTER-Afrique ;

- la mise en ceuvre toute autre tache jugée nécessaire dans le cadre de l'organisation
I'Assemblée Générale Annuelle.

Attributio'ns du Secrétariat Technique.

I est chargé de I'exécution des taches administratives et techniques nécessaires a la
préparation, au bon déroulement ainsi qu'a la reddition des travaux. Il est chargé de :
- élaborer les Termes De Références (TDR) de lorganisation [I'Assemblée
Générale Annuelle;

- élaborer les Termes De Références (FBR).en vue du recrutement d'un Prestataire ;

- suivre les activités des C{g}nmlsaonsfs'péméhsees

- élaborer le compte rendu/a: Jissue: dachaq Jesréunion, de la teneur des travaux et de

I'avancement de la mtssmn(conf ee G Groupbjde Travail ;
- préparer et assurer le seéreta at\d”s feun /ns vt la ventilation des documents ;
. - collecter, centraliser et archw\g&le,sﬁocur@““ts de travail ;
- preparer tout document permettanf ZARE Groupe de Travall de procéder a I'examen des
. questions & l'ordre du jour ;
- suivre toutes les activités logistiques confiées au prestataire et réceptionner sur
~ procés-verbal, toutes les livraisons du prestataire, en liaison avec la Commission
compétente ;
. - &laborer les rapports sur I'état d'avancement des préparatifs ;
- veiller & la bonne exécution des décisions du Groupe de Travail ;
- travaliller en liaison avec les responsables de SHELTER-Afrique ;
- 'appuyer l'équipe de SHELTER-Afrique dans la redaction des actes de la 40¢
Assemblée Générale Annuelle tenue au Cameroun.

V. CONSISTANCE DES PRESTATIONS DU PRESTATAIRE

Pour lorganisation des activités proprement dites, le Groupe de Travail s'adjoindra les
services d'un prestataire. '
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Le prestataire est en charge en relation avec le Groupe de Travail et les différentes

commissions spécialisées de :
PHASE N°0 : La cérémonie d’ouverture :

>

A2 4

YV VYV VY

vV vV

Fournir la logistique & I'organisation de la cérémonie d'ouverture et de la session sur le Covid
19 (véhicules de liaison, matériels et fournitures informatiques, matériels de visioconférence,
matériels de fraduction, sons et lumiére, matériels de communication, Kits Covid, etc.) ;
Spécifiquement pour le volet informatique fournir pour toute la semaine : (i) une régie
audiovisuelle reliée a Internet et au dispositif d'interprétariat, (i) une liaison Internet de
secours de 5Mbits/s par radio (VSAT ou WIMAX), et (iii) une licence ZOOM WEBINAIRE +
INTERPREFY ;

Fournir le cadeau de 'héte suivant les spécificités du groupe de travail ;

Mettre en ceuvre le plan de communication d'ensemble et spemflquement pour cette journée,
elaboré par la commission de communication

Ameénager, pavoiser et sécuriser le site devant abriter la cérémonie d'ouverture et de la salle
de la session sur le Covid 19, en respectant le protocole sécuritaire élaboré par la
commission accueil, sécurité et loisir ;

Mettre a disposition des tentes pour les expositions pour toute la semaine d' activités) ;
Produire des gadgets pubhutalreSfeT ‘Iglts:,_pggurxles participants (sacs, stylos, blocs notes,
polos, etc.) nécessaire pour toute Ia semamé d*actwltes

Traduire en anglais, tous Ies= ocum'@predu}s dans le cadre de de la cérémonie
d'ouverture et de la session Sl,l Ie Coli #193 @ 3.,%

Mettre a disposition les mterpretes>suwants les b ins ;

Produire ies drapeaux de tous Ies\q@@aﬁ’g(M) pays membres dans des grands et
les petits formats ; =

Recruter, habiller et positionner les hotesses

Organiser et financer les pauses-café, les déjeuners et les diners :

Accompagner Shelter Afrique dans I'organisation du cocktail de bienvenue ;

Produire en tant que de besoin une comptabilité des fonds issus des partenaires ;

Identifier et négocier les prix préférentiels des hatels de niveau international ou si nécessaire
dans des lieux d'hébergement de niveau équivalent pour les invités (représentants des
actionnaires, Administrateurs, membres du personnel et aux observateurs) ;

Travailler en étroite collaboration avec toutes les commissions ;

Prendre part aux réunions du Groupe de Travail, des différentes commissions et du
Secrétariat technique lorsqu'il est convié,

PHASE N°1 : Le Symposium Annuel et Réunion paralléles

Fournir la logistique & I'organisation du Symposium Annuel et des différentes réunions
paraliéles, notamment la table ronde des ministres et la session sur le développement
commercial (vehicules de liaison, matériels et fournitures informatiques, matériels de
visioconférence, matériels de traduction, son et lumiére, matériels de communication, Kits
Covid, efc.) ;
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Mettre en ceuvre le plan de communication élaboré par la commission de communication
spécifiquement pour ces deux journées ;

Pavoiser et ameénager le site et les salles de reunions tout au long de la semaine de
I'assemblée générale ;

Traduire én anglais, tous les documents produits dans le cadre de l'organisation du
Symphosium Annuel et des différentes réunions paralléles ;

Mettre a disposition les interprétes suivants les besoins ;

Recruter, habiller et positionner les hdtesses ;

Organiser et fiancer les pauses-cafés, les déjeuners, le diner avec les ministres africains et
le diner de gala ;

Produire en tant que de besoin une comptabilité des fonds issus des partenaires ;

Travailler en étroite collaboration avec toutes les commissions ;

Prendre part aux réunions du Groupe de Travail, des differentes commissions et du
Secretariat technique lorsqu'il est convie.

PHASE N°2 :-Les assises de la 40e I’Assemblée Générale :

Fournir la logistique & I'organisation des assises de 'Assemblée Géneérale ;

Mettre en ceuvre le plan de communication elaboré par la commission de communication
specifiquement pour cette journéé ;

Fournir toute 1a logistique liee a Iorganisatlen“de la 40¢ assembiée générale annuelle de
SHELTER Afrique {véhicules de llalson mgtenels%tfourmtures informatiques, matériels de
visioconférence, matériels de traduct|0n son et Iuorhlere,_matenels de communication, efc.) ;
Amenager, pavoiser et sécuriser le-SI e devapjﬂabnterales assises de I'Assemblée Génerale
en respectant le protocole secuntan;e elabore“par RS com;mssnon accueil, securite et loisir ;
Traduire en anglais, tous les documenp\pnodwtydans le cadre de I'organisation de la 40¢
assemblée générale annuelle de SHELTERLAfnqu‘é
Mettre a disposition les interpretes suivants les besoins ;

Recruter, habiller et positionner les hétesses ;

Qrganiser et fiancer les pauses-cafés et les déjeuners ;

Produire en tant que de besoin une comptabilité des fonds issus des partenaires ;

Travailler en étroite collaboration avec toutes les commissions ;

Prendre part aux réunions du Groupe de Travail, des différentes commissions et du
Secrétariat technique lorsqu'il est convié.

PHASE N°3: Ex‘positions visite de site et activités de RSE.

Fournir la Iog|st[que a l'organisation des expositions, des visites des projets immobiliers et
des sites culturels (véhicules de liaison et bus, mateériels de traduction, matériels de
communication, Kits Covid, etc.), ainsi qu'au retour des invités.

Mettre en ceuvre le plan de communication élaboré par la commission de communication
spécifiquement pour cette journée ;
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¢ Traduire en anglais, tous les documents produits dans le cadre des visites des projets
immobiliers et des sites culturels

o Mettre a disposition les interprétes suivants les besoins :

 Recruter, habiller et positionner les hétesses ;

e Organiser et fiancer les pauses-cafés, ies déjeuners durant les activités ;

* Produire en tant que de besoin une comptabilité des fonds issus des partenaires ;

* Travailler en étroite collaboration avec toutes les commissions

e Prendre part aux réunions du Groupe de Travail, des différentes commissions et du
Secrétariat technique lorsqu'il est convié.

PHASE N°4 : Production des rapports finaux.

Le prestataire produira des rapports finaux qui seront soumis & la validation d'une
Commission de Suivi et de Recette Technique un (01) mois au plus tard & compter de la date de
cléture de la 40° Assemblée Générale annuelle de SHELTER Afrique. Il s ‘agit entre autre de:

o unrapport d'activités ;

o un rapport financier.

Linterlocuteur technique du prestataire est le Secrétariat Technique.

7 \.\QU_—“»u
Le prestataire devra avoir des ynbetences -dans le domaine de Iorgamsatlon des grands

événements ; assemblées generales serhlnarres mternatlonaux colloques efc.

! .'". ﬁ C}Qj o:-
l 7'
VI. PERSONNELS CLES DE'L KMISSION

\ Ou:’\x
Le personnel clé doit posséder: au mmimum T'expérience suivante :
o Un Chef de Mission, Expert en marketlng et logistique :
- Formation BAC+3 minimum :
- Expérience minimale :
© au moins cing (05) ans d'expérience dans le domaine ;
o coordination d'au moins cing (05) projets justifiés dans I'organisation des foras et
des conférences nationales en tant que Chef de mission ;
o coordination d'au moins trois (03) projets justifiés dans I'organisation des foras et
des conférences internationales en tant que Chef de mission.

* Un Expert en communication :
- Formation en communication (BAC+3 minimum)
- Expérience minimale :
o au moins frois (03) projets justifiés dans la promotion des foras et des
conférences nationales :
o au moins trois (03) projets justifiés dans la promotion des foras et des
conférences internationales en tant que Chef de mission.

o Un Spécialiste en marketing :
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— Formation BAC+3 minimum ;
- Expérience minimale :
o au moins cing {05) ans d'experience dans le domaine ;
o au moins trois (03) projets justifiés dans la promotion des foras et des
conférences nationales ;
o au moins trois (03) projets justifiés dans la promotion des foras et des
conférences internationales en tant que Chef de mission.

VI..ROLES ET RESPONSABILITES DES INTERVENANTS

a. Responsabilités du Consuitant

Le Consultant prendra toutes les dispositions. qui s'imposent pour la fourniture des moyens

humains, matériels, techniques et technologiques nécessaires a la réussite de la mission. En
partlcuher il fera son affaire des frais engendres par la collecte des données et toutes autres
informations jugées utiles.

b. Responsabilité du MINHDU

Le réle du MINHDU est essentiellement de :

Mettre & la disposition du Consultant toutes les informations susceptibles de l'aider dans
'accomplissement de sa mission; = _hrm;udm
Veiller a la réalisation des prestatlonsfdmesﬁect des normes, des textes en vigueur et
,;‘: - f.° O
des régles de l'art ; 25 A "B ;3
-‘”{':u o
quwder et acheminer dans {es- c|rcu1ts« a mm stratlfs de paiement, les factures des
prestations du Consultant selon\le\sv) rm es’dgi Contra
Suivre et valider les rapports isStise] esap restef ions a travers la commission de recette
SL0ppEMEZ
composée comme suit ;

Président': Le Maitre d'ouvrage ou son représentant;
Membres.:

Le Chef de service du marche (DHSPI} ;

Le Directeur des Affaires Générales ;

Le-Chef Service des Professions et des Agréments ;
L.e Chef Service de FAuto Construction.

Rapporteur :

L'Ingénieur du marché (SDPIAC) ;
Un représentant du MINMAP assistera a la commission de recette en tant qu'observateur.

La Commission de Suivi et de Recette Technique se prononce sur la qualité des prestations si elles

répondent aux stipulations du marché, apres avis de ['Ingénieur du marché, conformément au dispositif de
suivi et de validation prévu par les termes de référence du projet.
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Le Chef de service du marché, sur la base du procés-verbal de la Commission de Suivi et de
Recette Technique prononce la recette des prestations.
VIII,

DATE ET LIEU EVENTUELLE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Cette 40¢ assemblée générale aura lieu du 20 au 26 juin 2021, a Yaounde.
IX. FINANCEMENT

S
H H 1 ' Sk '_‘L T s T
L'organisation de 'AGA sera fmapgee@arfe‘bu Igéta e
ias /o «;}% EAV
B 7, r:) (SRt
u."; %{ ;?é)? g- z};
R}

e 2
& o

=
B, FF
o
G/:’ qé'\‘\‘;}"
o o
Nt TV
\\\? 50 Urpa®,

gt
U peverQts”
—

.__-—'/

G

fonctionnement MINHDU 2021
i

55



PIECE N°6 : PROPOSITI
K

EoTm
‘/\,. J-{“H-:E.B[m
f 3'/\\\-Nir“-_—:—!:-"{"’/" G‘\\
2/ L

Gt
AN
S I

ECHNIQUE - TABLEAUX

56



Sommaire
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6B. Réeférences du Candidat
Services rendus pendant les cing (05} derniéres années qui illustrent le mieux vos qualifications
A l'aide du formulaire ci-dessous, indiquez les renseignements demandés pour chaque mission pertinente que votre

société/organisme a obtenue par contrat, soit en tant que seule société, soit comme I'un des principaux partenaires
d'un groupement.

Nom de la Mission : Pays :
Lieu: Personnel specialisé fourni par votre
sociétéforganisme {profils) :
Nom du Client : Nombre d'employés ayant participé
a la Mission :
Adresse : Nombre de mois de travail ;
durée de la Mission :
Délai :
Date de démarrage:  Date d'achévement Valeur approximative des services
{mois/année) (mois/année) (en francs CFA HT) :
Nom des cocontractants associés/partenaires Nombre de mois de travail de
éventuels : T spécialistes  fournis  par  les
AR Bapus Ol cocontractants associés :
Nom et fonctions des responsabIefs;’f'(giiéﬁte"dﬂctforfcj%rjq feur du projet, Responsable de 'equipe) :
2 AT :
%% PR S
b S
Descriptif du projet : ‘%% LT

Description des services effectivement rendus par votre personnel ;

Nom du candidat :

Produire justificatifs

6C. Observations et suggestions du consultant sur les termes de référence et sur les données, services et
installations devant étre fournis par le Maitre d’Ouvrage

Sur les termes de référence :
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Sur les données, services et installations devant étre fournis par le Maitre d'Ouvrage :

6D. Descriptif de la méthodoiogie et du planrd

6E. Composition de I'équipe et responsabilités

1. Personnel technique/de gestion

\

ccomplir la mission

Nom

Poste

Attributions
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6F : Modéle de CV du personnel spécialisé proposé

0

Nomdu Candidat :. .. ... o i e e e

Nomde [employe . ... e

0] =310 3

DIl OMES & e i

0 (o L T < Nombre
d'années d'emploi par le Candidat ..........cococvcrnrcernnnnn. Natonalité :..................ciit Affiliation a des
associations/groupements ou ordres professionnels: .............. ..

ARTbUtIONS SPBCIIQUES & .ttt e e

Principales qualifications :

{En une demi-page environ, donner un apercu des aspects de la formation et de 'expérience de Femployé les plus
utifes & ses attributions dans le cadre de lfa mission. Indiquer le niveau des responsabilités exercées par lui/elle lors de
missions antérieures, en en précisant la date et le fieu.]

Formation :

[En un quart de page environ, résumer les études universitaires et autres études spécialisées de l'employé, en
indiquant les noms et adresses des écoles ou universités fréquentées, avec les dates de fréquentation, ainsi que
les diplémes obtenus ]

Pieces Annexes :
- Copie certifiée conforme du dipldme le plus élevé et éventuellement une attestation de l'ordre du corps de métier
- Attestation de disponibilité

Expérience professionnelle :
[En deux pages environ, dresser la liste des emplois exercés par 'employé depuis la fin de ses études par ordre
chronologique inverse, en commengant par son poste actuel. Pour chacun, indiquer les dates, nom de I‘employeur
titre du poste occupé et lieu de travail. Pour les dix demiéres années, préciser en outre le type d'activité exercée et,
le cas échéant, le nom de clients susceptibles de fourr}lr des referenc?sﬂ

0

Connaissances informatiques :
[Indiquer, le niveau de connaissance]

Langues :
{indiquer, pour chacune, le niveau de connaissance™’ jnegrocre/m/yen/‘ bon/exceﬂent en ce qui conceme la
langue lue/écrite/ pariée.] % ﬁ:,’; e il

C

Attestation :

Je, soussigné, certifie, en toute conscience, que les renseignements ci-dessus rendent fidélement compte de ma
situation, de mes qualifications et de mon expérience.

..............................................................................................

Nomdureprésentant habilite : ... o i
6G. Calendrier du personnel spécialisé

Nom

Poste Rapports & Mois (sous forme de diagramme a barres)
fournir/activites
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Nombre de
mois

Sous-total (1)

Sous-total (2)

Sous-total (3)

Sous-total {4)

Temps plein :

Temps partiel :

/o \\G of CG:\,
2
A

\
Rapports 4 fournir : f/ /—m
/ E)

i i (o: miit ‘{,};}- )b} “3\—:"3
Durée des activités : iti“ W 3

(SME ] &
"\" (‘”‘:ﬁ
At 6’ 7‘
‘~S|gnature" S

TRRLETEs e (Représentant habilité)
Nom :

NPz

!REIM

'!-...—--'-’ =
T

‘\.‘,b_\?-:‘ .

Titre :

Adresse ;

6H. Calendrier des activités (programme de travail)

A. Préciser la nature de |activite

[Mois & compter du début de fa mission]

167 28[3% |4° 5% [ 68 |7° |88 |98 [10°

118 12
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Activité (tache)

B. Achévement et soumission des rapporis

Le consultant produira un planning prévisionnel d'achévement des prestations par phase et de soumission des

rapports pour validation.

N° RAPPORTS auou A S Date
MR ‘ﬂ’iﬂ’s 5%

1 D )
: '.* 2
2 ERYE
3 ‘~<~~\:"‘f’ 7

6l. Matériels et logiciels
N° Désignation Age Attributions
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7. A. Lettre de soumission de la proposition financiére pour les marchés & paiement par prix forfaitaires
7.B.
7.C.
7.D.
7.E.
7.F.
7.G.

SOMMAIRE

Etat récapitulatif des coilts

Ventilation des colts par activité

Codit Unitaire du Personnel Clef

Colit Unitaire du Personnel d'Exécution
Ventilation de la rémunération par activité

Frais divers

7. H. Cadre du Bordereau des prix unitaires

7. 1. Cadre du détail estim tlfﬁnﬁ ?,‘;“B?;: on

ki

",;\

1. Prix unltalres‘ émen lres;(cf 5D.. 51E ete) ;
i\ REL 0

A

L7 OLN\:
""‘%(,

"\

2, Decomposmo\rj des Qgg(_t{ggajres ﬁs/

9 u "id U“:’%J\'{)‘
3. Frais remboursables~le cas ~echéant,
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7. A, Lettre de soumission de la proposition financiere

[Lieu, dale]
A [Nom et adresse du Maftre d'Ouvrage ou du Maitre d’Ouvrage Délégué]

Madame/Monsieur,

Nous, soussignés, avons 'honneur de vous proposer nos services, a fitre de cocontractant, pour I'organisation de la
40¢ Assemblée Générale annuelle de SHELTER Afrique.

Conformément a votre Avis d'Appel d'Offres n° en date du et a notre

Proposition (nos Propositions technique et fi nanmere)

;...-1..'-1‘*-\
Ubh’ " -\

Vous trouverez ci-joint notre Proposition f/ nénmere quus elev\e a [montant en lettres et en chiffres]. Ce montant net
d'impéts, de droits et de taxes, que nous avons estlme par alﬁeurs a [montant(s} en lettres et en chiffres].

L ";#’ff 2130
Délai d'exécution : un (1) mois. - -7 @J =1
v ‘-.|-’ =] &

D“

Notre Proposition financiére a pour nOUS’force ob]d@mge.qsous reserve des modifications résultant de la négociation

du Contrat, jusqu'a I'expiration du délai de\va i de15:Pro osmon c'est-a-dire jusqu'au {dafe
jusq P \L_\—_;»// p jusqu'au [datef.

Nous savons que vous n'étes tenue/tenu d'accepter aucune des propositions regues.
Veulillez agréer, Madame/Monsieur, I'assurance de notre considération distinguée.
Signature du représentant habilité ;
Nom et titre du signataire :

Naom du Candidat ;
Adresse :
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7.B. Etat récapitulatif des cofits

Activités Monnaie(s)(”/ Montant(s)
Sous-fotal
Impdts, droits, taxes, et autres charges fiscales
Montant total de la Proposition financiére
7.C. Ventilation des colits par activité
Activité no : P XLC\EEE Eg %\ Activité no : Description :
-, § Ove:-
Composantes du prix / oan\l\g.(s) Montant(s)
Rémunération 5?}1
)
o,‘-};j{r

Frais remboursables
Frais divers

Sous-total




7.D, Couts unitaires du personnel clé

Noms et prénoms

Qualification/fonction

Colt horaire

Cofilt journalier

Coiit mensuel

e v,
LITUBLIO S
< (it.,\_D'-fbHr_l o

,

7.E. Colts unitaires du personnel d’exécution

Noms et prénoms

Qualification/fonction

Coiit horaire

Coiit journalier

Colit mensuel
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7.F. Ventilation de la rémunération par activité

Activité no : Nom :
Rémunération
Noms Poste Apport Montant
taux de change

Personnel permanent

Personnel local

Consultants extérieurs

Total général

1.G. Frais divers
Activité no : Nom :
_r%E0E 00 TR,
N BTy TN .
. e RGO Prix Montant
No Description g -Quantité v
= LAY unitaire total
1. Frais de communications entre ‘\\'}"_. Eg}[
Et AN -*4‘?
{Téiéphone, fax, e-mail) ) 4
2. Rédaction, reproduction de rapports
3. Matériel : véhicules, ordinateurs, etc.
4. Logiciels
Total général
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7. H. Cadre du bordereau des prix unitaires

Le Consuitant est réputé avoir parfaite connaissance de toutes sujétions pour l'exécution des services ainsi que
les conditions locales susceptibles d'infiuer sur cette exécution et sur son cout,
Il ne pourra pas donc présenter de réclamation, hormis dans les conditions prévues dans le présent contrat,

Les prestations effectuées par le Consultant seront rémunérées par l'application des prix forfaitaires du
bordereau, selon les clauses du marche,

Les prix du bordereau comprennent tous les frais du personnel, des fournitures, de location, d'amortissement, de
fonctionnement et d’entretien du matériel, les frais de transports du personnel, les indemnités, les primes, les
frais d'assurances, les charges sociales des divers personnels, le droit de congé, les frais de direction et de
gestion, les bénéfices et les aléas, les frais d’acheminement du matériel, les taxes et impéts & 'exclusion de la
TVA, et toutes autres sujétions.

-"““""
Les prix sont donnés en toutes leftres et en chlffres Le Coqsﬂltant s'atachera a bien vérifier la correspondance
des pnx unltalres en Iettres et en chiffres. Au cas ou Q[Ly\auralt dlscordance seul le prix en lettres sera retenu pour

I 41 £' “'3’;:4
Le soumlssmnnawe ne pourra opposer sarbopne foi,paur sex—sous raire @ son engagement si les montants
globaux de son offre venaient a étre modifiés- -apres vafification” de Iafconformlte des prix unitaires en chiffres ou
du calcul du détail estimatif. \

soumissionnaire.

NO

Désignation - | Unite Prix unitaire en lettre chiffre

PHASEN°0: CEREMONIE D'OUVERTURE.

TRANSPORT

Ce prix rémunére les activités flées au fransporf, dans les
conditions définies dans FAccord d'Accueil, incluant Iimpression
des documents exigés y compris foutes sufétions, couvrant :

- la location voitures avec chauffeurs pour les Ministres et Chefs de
délégation ;

- la iocafion voitures avec chauffeurs pour les autres participants
exterieurs ;

- le Carburant pour les véhicules.

Ce prix rémunere également f'organisation et fa tenue des atefiers
de validation des activités de cefte phase (frais de dépiacemsnt du
personnel de l'Administrafion et autres, perdiem, ...)

Location voitures avec chauffeurs pour les

1.1 | Ministres et Chefs de délégation (25 pour 2 jours) FF
LE FORFAIT A vovvovesessarsarersomssacaressssseecn FCFA
Location voitures avec chauffeurs pour les autres

1.2 | participants (15 pour 2 jours) FF
LE FORFAITA vovvviocsvercemrsrsssrmsssesessensen FCFA

| 4 | Carburant véhicules (40 pour2 jOUl’S) FE
LE FORFAITA .. B ..FCFA

HEBERGEMENT
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II.1{ Location chambre (réservation uniguement) U
It ACCUEIL
Ce prix rémunére les activités liées & l'accuei!, dans les conditions
définies dans FAccord d'Accueil, incluant fimpression  des
doctiments exigés y compris loutes sujétions, couvrant :
- I protocole ef les hotesses ;
-la sécurité ;
- la confection des badges ;
- Ie cadeau de héte ;
- Ies kits Covid ;
- fa production des gadgets et Kits participants.
Ce prix rémunére également ['organisation et la fenue des ataliers
de validation des activités de cetfe phase (frais de déplacement du
personnel de Adgministration et autres, perdiem, ...)
1111 | Protocole et hotesses FE
"V LEFORFAIT A .vvoroiessssirseerissesreessereesns FCFA
T ILEFORFAIT A cosretoeirssereeereraseeneearssse o FCFA
I11.3 | Confection des badges FF
T LEFORFAITA vt cveveviesersesessveresens FCFA
I11.4 | Cadeau a 'héte FF
" | LEFQRFAITA.. ...FCFA
Kits COVID (masques gels hydro alcoorrque
115 | thermofiash, ensemble pour lavage de mains, .,.)- -.-;{F
LE FORFAIT A covvoevvsovversereresssessessssssssssesen, FCFA ,,//:',1\ UE 2V
Production des Gadgets de FAGA” t-".@ 199 ‘\\
116 | participants (stylos polos blacs notes, . )J Az A Al
LEFORFAITA.. FCFA EI O et) : ;gl j
W *.’-* ST sol!
\Y 1) CATION
Ce prix rémunére les activités liées & ls communications dar)svre-s* W
conditions définies dans FAccord o'Accusill, inciuant f.'mpressmn w P__E_f;f*‘
des documents exigés y compris foutes sujétions, couvrant : e
- la couverture médiatique ;
- les inferprétes frangais et anglais ;
- les fraducteurs frangais et angiais ;
- la mise & disposition de la connexion internet haut débit ; {i) une
regie audiovisuelle refiée 4 Internet ef au dispositif d'interprétariat,
{ii) une fiaison Intemst de secours de SMbits/s par radio {VSAT ou
WIMAX), et (iii) une ficence ZOOM WEBINAIRE + INTERPREFY ;
- la foumiture du maléris! dinterprétation simultanée et
'enregistrement sonore, photos ef vidéo ;
- la focation vidéo projectours ;
- le montage et fa production Ruff-up ;
- Ia production et le montage vidéo ;
- fa production de banderoles.
Ce prix rémunére également Ferganisation et ia fenue des aleliers
de validation des activités de cette phase (frais de déplacement du
personnef de 'Administration et autres, perdiem, ...)
jv.1 | Couverture médiatique FF
L JLEFORFAITA coveeceeieessessesscvsecersereeners o FCFA
v 2 | Interprétes frangais et anglais FF
T VLEFORFAITA ..cvvviviinesrsrsensecrreevererenns FCFA
v 3| Traducteurs frangals et angiars (2 par jour) FE
" | LEFORFAITA.. sirsareeinie ...FCFA
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Mise & disposition de la connexion intemnet haut

IV.4 | débit FF
LE FORFAIT A covvvvvvvreersareesessasserassesssasassens FCFA
Matériels  d'interprétation  simultanée et

V.5 | d’enregistrement sonore, photos et vidéo FF
LEFORFAIT A vovurinssrvvssssssmsssermmsmsssassasssasas FCFA
Location vidéo projecteurs

V.6 LE FORFAIT A vovovssecrsssencnsasssnsssssssssassranes FCFA FF
Montage et production Rull-up

V.7 LE FORFAITA covovvreeesasssnsssssssmasssesssonsesneas FCFA i
Production et montage video

V.8 LE FORFAIT A vvvusesseseessssssnssssssansssusmassssesss FCFA FF
Banderole

V.9 LE FORFAITA covorrrereessseessessnasarerssssseraens FCFA FF

LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES

Ce prix rémunére les activités liées & la focation ef I'dquipement
des salles, dans les conditions définies dans I'Accord d'Accusi,
inciuant limpression des documents exigés y compris foutes
sujétions, couvrant

- la location salle de conférence climatisée (pour fa cérémome
douveriure) ;

- la location salle de conférence climatisée (pour le* gmupe de; :

travail); 27 e
- la location d'une salle {pour fe Secrétariat) ; et

- 'équipement salle pour Secrétariat ; f ¥ ’f,f‘( i.‘;f‘,m
- Ia Jocation de tentes ; C2 f;";"-
- l'aménagement et fa décoration du stand du MINHDLY ; m:{

- Ia fabrication des planchers en bois pour les auires tentes ;
- le transport du mafériel. \"\.‘o
S ¢ ’? g Uf ann

Ce prix rémunére également l'organisation et la tenue “Has- afeliers)|”

de vafidation des aclivités de cetfe phase {frais de déplacement du
personne! de I'Administrafion et autres, perdiem, ...)

—

Location salle de conféerence climatisee (pour la
cerémonie d'ouverture), capacité 300 places

V.4 |minimum  avec  cabine  d'nterprétation| FF
insonorisées, y compris décoration
LE FORFAIT A covvvummasasssssissssnmsssssrmsmsssnnssss FCFA
Location saile de réunion climatisée (pour le
groupe de travail), capacité 30 places minimum
V.3|avec cabine d'interprétation insonorisées, y| FF
compris décoration (2 pour 2 jours)
LE FORFAIT A vovorpssvensssrnssspeisssnessssscengans FCFA
Location salle pour Secretariat, y compris
V.4 | décoration (2 pour 2 jours) FF
LE FORFAIT A covvvoresvevaeernsessssasmsessssssseanns FCFA
Equipement salle pour Secrétariat (Ordinateurs
complets, photocopieuse, fax, téléphone,
V.5 |imprimante, papier, encre et autres matériels de| FF
bureau)
LE FORFAIT A coverevvsvesssssvesmssrersssrarsssasesasss FCFA

TOTALV
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Vil

DIVERS

Vil

Rafraichissant

Ce prix rémunére au forfait (FF), la fourniture des rafraichissants
durant les activités de la cérémonie d'ouverture, y compris foutes
sujétions.

LEFORFAITA ..cvovrsvssseeereeeesarsessssssssrons FCFA

FF

PHASE N°1 : SYMPOSIUM ANNUEL ET?REQMONSPARALLEEES “

TRANSPORT

Ce prix rémunére les aclivités lides au fransport, dans les
conditions définies dans I'Accord d'Accueit, incluant fimpression
des documents exigés y compn's toutes sujélions, couvrant :

- Ia location voitures avec chauffeurs pour les Ministres et Chefs de
délégation ;

- la focation voitures avec chauffeurs pour les aulres participants
extarieurs ;

- la Carburant pour les véhicules.

Ce prix rémunére également Forganisation et la tenue des afeliors
de validation des activités de cette phase (frais de déplacement du
personnel de I'Administration et aulres, perdiem, ...) )

Location voitures avec chauffeurs pour les
Ministres et Chefs de délégation (25 pour:2§ours)x|

LE FORFAIT A vvvsvesesomesesesrss, AFCFAYS o1 29744

7

Location voitures avec chauffeurs pour les _éut'riéis?
participants (15 pour 2 jours) DL
LE FORFAITA vovvvvvvosssncssss s srsesnssssss FCFA . -~ 3

‘30
o
5 ’/f

3
Qi nunt

¢

A

HEAY

Carburant véhicules (40 pour 2 joufs) n
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LE FORFAITA ........... Lo et rer s st easas FCFA_ 4

Ty s g
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i
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4

> SCOMMUNICATION

Ce prix rémunére les activités fiées & la communication, dans les
conditions définies dans I'Accord d'Accuell, incluant fimpression
des documents exigds y compris toutes sujétions, couvrant :

- la couveriure médiafique ;

- les interprétes frangais et anglais ;

- les traducteurs frangais ot anglais ;

- Ia mise & disposition de la connexion internet haut débit : {i) une:
régie audiovisuelle reliée & Internet ef au dispositif d'inferorétariat,
et (i) une fialson Infemet de secours de SMbits/s par radio (VSAT
ou WIMAX);

- la foumniture du matérie! dinferprétation simuttanée ef
d'enregistrement sonore, photos ef vidéo ;

- Ia focation vidéo projecteurs ;

- la production ef la montage vidéo.

Ce prix rémunére également l'organisation et Ia tenue des aleliers
te validation des activités de cetle phase (frals de déptacement du
personnel de 'Adminisiration ef autres, perdlem, ...)

A

Couverture médiatique
LEFORFAITA vovuvnrercessseesssssenssseseseseseeenndFOFA

FF

Iv.2

Interpretes frangais et anglais (2 par jour)
LE FORFAIT A ..o seesssrssssseemsessesesinssssns FCFA

FF

V.3

Traducteurs frangais et anglais (2 par jour)
LE FORFAIT A v...ovveeveecsasssssssssssssisesnssossssFOEA

FF
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V.4

Mise & disposition de la connexion internet haut
débit
LE FORFAIT A .ovvciecasssnsnsesassmassenssssssass FCFA

FF

V.5

Matériels  d'interprétation  simultanée et

d'enregistrement sonore, photos et vidéo
LE FORFAIT A vovsnnssnssippssensessinsssssnensssseennas FCFA

FF

V.6

Location vidéo projecteurs
LE FORFAIT A oovovesrsrrsrsesenssssssssnssssssnassFCFA

FF

V.8

Production et montage vidéo
LE FORFAIT A ocovvrsecvmssnnsivssrsssesssssnsssrsnsssF CEA

FF

LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES

Ce prix rémunére Jes aclivités lides a la location ef Péquipsment
des salfes, dans les conditions définfes dans I'Accord d'Accusi,
incluant limpression des documenis exigés y compris foufes
sujétions, couvrant :

- Ia location salle de conférence climatisée {pour le Symposium);

- Ia location salle de conférence climatisée (pour la table ronde ef
les sessions pléniéres du symposium) ;

- la location salle de conférence climatiséa (pour la session sur e
développement commercial ef le Conseil d'Administration) ;

- Ia location d'une salle équipde (paur le Secrétariat);

- Ia lacation de tentes.

Ce prix rémunére également f'organisation’; et F’tenuebdes aleliers
da validation des activités de cette phase {fr Js‘de depfacement du
personne! de I'Administration et autre’ss perdiem' S8 TS,

A

Location salle de conference ch[natlsee (pourale
Symposium), capacité 300 llacesn mylmunlsravec
cabine d'interprétation 1nsonorlsées\»yf compris

décoration ok a0
LE FORFAIT A eovoeseeeeoeevveeve e \"J ...... FOFAA s

FF

V.2

Location salle de réunion climatiséei(podr la table
ronde et les sessions pléniéres du symposium),
capacité 50 places minimum avec cabine
d'interprétation insonorisées, y compris décoration
{2 pour 2 jours)

LE FORFAIT A covornsssssassseasesemssessenasssinnas FCFA

FF

V.3

Location salle de réunion climatisée (pour la
session sur le développement commercial et le
Conseil d'Administration), capacité 30 places
minimum avec cabine d'interprétation

insonorisées, y compris décoration
LE FORFAIT A sovuresssnsssenssessssnsssnssssssssnassees FCFA

FF

V4

Location salle pour Secrétariat, y compris

décoration {2 pour 2 jours)
LE FORFAIT A cocovvvvssvsssssssssssssessssssisssssssres FCFA

FF

Vi

DINER AVEC LES MINISTRES AFRICAINS

Cs prix rémunére les aclivifés liées au diner avec les Ministres
Africains, incluant fimpression des documents exigés y compris
toutes sujétions, couvrant !

- Ia Iocation salle, compris décoration et équipements ;

- 'organisation ef la fourniture du nécessaire pour le diner avec les
Ministres Afticains ;

- 'animation lors du Diner.

Ce prix rémunére également 'organisation et la tenue dos afeliers
de validation des activités de cette phase (frais de déplacement du
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personnel de fAdministration et autres, perdiem, ...)

v].1 | Location salle, compris décoration et équipements FF
" LEFORFAITA coovvvvrevrssersncerereeneesenerens FCFA

V1.2 Diner avec les Ministres Africains FF
TN LEFORFAIT A wooeeoeesrvveeseesroeeeeseseoesss o FCFA

Animation lors du Diner (cachet d'artistes invités,

VI.4 | Prestations du master of ceremony, ... FF
LE FORFAIT A ..ovvo s sseeessessssmseeens FCFA

TOTAL VI

Vil DIVERS

Rafraichissant

Ce prix rémunére au forfait (FF), fa fourniture des rafraichissants
VILA [ dwant jes activités du symposium annuel ef des réunions FF
paralidles, y compris toutes sujétions.

LEFORFAITA ....cosssivevsversnsrssnsnncnrensenrensenFCFA

PHASE N°2 : LES ASSISES. DE LA 40E L’ASSEMBLEE. GENERA'LE

I TRANSPORT

Co prix rémungre les activiiés liées au lransport, dans les
conditions définies dans FAccord d'Accusil, incluant limpression
das documents exigés y compris foutes sufétions, couvrant :
- Ia location voitures avec chauffeurs pour les Ministres ef Chefs de
délégalion ;
- Ia location voitures avec chauffeurs pour les autres participants
extérigurs ;
- le Carburant pour les véhicules.

e DU
Ce prix rémunére également l'organisation af !q.tegueodes.fa@: 4K
de validation des activités de cette phase (frals,dé déplacement ;| %o,
personne! do I'Administration ef autres, perdiern,s. Y .

Location  voitures avec chauffelr§s pglir)és
1] Ministres et Chefs de délégation \ T‘iﬁéﬁﬁ@‘
LE FORFAIT A v.veceveereess s resseeesseeons \s..FCFa
Location voitures avec chauffeurs ‘pourles autreus,.
.2 | participants TN ane
. oLl T OV
LE FORFAIT A voveeevssssvessssssessmssesmesesessessen FCFA =]
1.4 | Garburant véhicules FF
T L LEFORFAIT A oo FCFA
v COMMUNICATION

Co prix rémunére les activités lides & la communication, dans les
conditions définfes dans I'Accord d'Accusll, incluant limpression
des documments exigbs y compris toutes sujétions, couvrant ;

- fa couverture médiatiqus ;

- les inferprétes frangais et anglais ;

- las traducteurs frangais et anglais ;

- la mise & disposition de la connexion infemet haut débit : i) une
régie audiovisuelle reliée & Internet ef au dispositif d'interprétariat,
ef (i} une liaison Infernet de secours de Mbits/s par radio (VSAT
ou WIMAX) ;

- la foumiture du matérie] dinterprélation simultanée of
d'enregisirernent sonore, photos ef vidéo ;

- Ia lecation vidéo projecteurs ;

- fa production et le montage vidéo.




Ce prix rémunére egalement l'organisation et la tenue des ateliers
de validation des activités de cetfe phase (frais de déplacement du
personne! de "Administration ef autres, perdiem, ...}

V.1

Couverture mediatique
LEFORFAITA cooovvsinsricniiicreninssn s FCFA

FF

V.2

Interprétes frangais et anglais
LE FORFAIT A wovovssirresecnsannsseesasersssseianes FCFA

FF

V.3

Traducteurs francais ef anglais
LE FORFAIT A covvvvsssssscesssssssssnessssssasssssases FCFA

FF

V.4

Mise & disposition de la connexion internet haut
debit
LE FORFAITA covvvesevecrssresesssssnsssssssssnsssenns FCFA

FF

V.5

Matériels  dinterprétation  simultanee et

d’enregistrement sonore, photos et vidéo
LE FORFAITA c.oovvarsrvessvsssssnisssessnsserecasas FCFA

FF

V.6

Location vidéo projecteurs
LE FORFAITA covvvessrssececsssssissseasssssssesann FCFA

FF

V.8

Production et montage vidéo
LEFORFAITA oo ensiesseisis s FCFA

FF

LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES

Ce prix rémunére les activités liées 2 la location et 'équipement
des salles, dans les conditions définies dans 'Accord d'Accuell,
incluant Fimpression des documents exigés y comprs loutes
sufétions, couvrant :
- la Iocation salle de conférence climatisée (pour 'AGA) ;

- Ia location d’une salfe équipée (pour le Secré{anat) ey
- la lacation de tentes. TR LaLTT

P \‘ J\x 1<cr3ub,-, 6‘

Ce prix rémunére également Iorgamsatron eiJaf emfe deé ai"efrers
de validation des activités de celte phas.le (frars de dep!acenﬁn du
personnel de I'Administrafion et autres, perdrem .') Y

VA

Location salle de conferencg CGI|mat@ (pou’fi
'AGA), capacité 300 places mlmmum avec cablne

e
d'interprétation insonorisées, y compns decorqtlon-
LE FORFAIT A v.ovuunsesssssssssesssssssssssssssssns ~SFCF A e

V.4

Location salle pour Secrétariat, y  compris

décoration
LEFORFAIT A oo nnenes FCFA

FF

Nl

DINER DE GALA

Ce prix rémunére les activités lides au diner de gala, incluant
Fimpression des documents exigés y compris toutes sujétions,
couvrant !

- la location salfe, compris décoration ef équiperents ;

- F'organisation et la fourniture du nécessaire pour le diner de gala ;
- 'animation lors du Diner.

Ca prix rémunére également l'organisation et fa tenue des atefiers
de validation des activités de cefle phase (frais de déplacement du
personnel de I'Adminisiration et aulres, perdiem, ...)

VI.1

Location salle, compris décoration et equipements
LE FORFAITA vovoreesscenresscemsssssrsassenssnssnas FCFA

FF

Vi3

Diner de Gala
LE FORFAITA .. ...FCFA

FF

V1.4

Animation lors du Dlner (cachet d artistes invités,

Prestations du master of ceremony, ...)
LE FORFAITA ..o eeeveseescer s censesreeee FCFA

FF
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TOTAL VI

Vil DIVERS
Rafraichissant durant les activités de I'AGA
Ce prix rémunére au forfait (FF), la fourniture des rafraichissants
VIIIL1 durant les Assises de la 40z {Assembiée Générale, y FF
compris toutes sujétions.
LEFORFAITA ...oovcrereerrssscereneeerssieenesenns FCFA
PHASE'N°3 : EXPOSITIONS, VISITE DE SITE ET ACTIVITES DE RSE
| TRANSPORT
Ce prix rémunére les activités fiées au transporf, dans les
conditions définies dans FAccord d'Accueil, Incluant l'impression
des documents exigés y compris toutes sujétions, couvrant :
- fa location voitures avec chauffeurs pour les Ministres ef Chefs de
délégation ;
- Ia location voitures avec chauffeurs pour les aut(es?@impapts\ ~
extérieurs ; AN or L SR
- la location de bus & q':?"e?c.% deg s
- le carburant pour les véhicules : T ’%‘,a‘ g
-la prise en charge des chauffeurs de bus!3 e AFER n <
A hT"'r‘: il &
N AN i i b
Ce prix rémunére également ! 'o;gan!sat:zg‘{rfeg 1a ten e;“g{ggié"tghers
de validation des activités de cefte phase\%ﬁq@d& déplacement du
personnel de I'Administration et aufres, per r'em};:..). Ea Lt &
Location voitures avec chauffelrs: pourstles|Z
. . L1z . R Y v
.1 Ministres et Chefs de délégation (25 pour-28u sf FF
LE FORFAIT A vovvvsovssssssesessensesseseesessseseeeses FcrA Al
Location voitures avec chauffeurs pour Ies/aﬁﬁ'tres
.2 participants (15 pour 2 jours) // FF
LEFORFAITA .covvvvevvtevesssesvesevesserearans FCFA
3 | Location bus FF
" JLE FORFAITA ovvrvevevsiissessscossnessssernsenee FOFA
Carburant véhicules (40 pour 2 jours + 2 bus pour
1411 jours) FE
LEFORFAITA oot ivvetiienvvemrasreneen FCFA
5| Prise en charge Chauffeurs Bus FF
T NLEFORFAITA oo ervasenn. FCFA
v COMMUNICATION
Ce prix rémunére les activités liées & la communication, dans les
conditions définies dans F'Accord d'Accueil, incluant limpression
des documents exigés y compris toufes sujétions, couvrant :
- fa couverture médiafique ;
- les inferprétes frangais of anglals ;
- fes fraducteurs frangais ef anglais !
- la Iocation vidéo profecteurs ;
- Ia production et le montage vidéo,
Ce prix rémunére également l'organisation ef la tenue des ateliers
de validation des activités de cette phase (frais de déplaceiment du
personnel de I'Administration et autres, perdiem, ...)
[v.1 | Couverture médiatique FE .
" LEFORFAITA covieeeveeeeeeeereeveenrerson, FCFA
v 2 { Interprétes frangais et anglais FE

LEFORFAITA ....oocovvvvvvrerecerivessrissens
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V.3

Traducteurs frangais et anglais
LE FORFAIT A ...ocovvsvverassruseremsssrssessesssersens FCFA

FF

V.4

Mise & disposition de la connexion internet haut
debit
LE FORFAIT A ..ooorseessreerssevasserssaseesssssonss FCFA

FF

V.5

Matériels  d'interprétation  simultanée et

d'enregistrement sonore, photos et vidéo
LE FORFAIT A ..ooovsrerorssssnssssersssssesssnssenans FCFA

FF

V.6

Location vidéo projecteurs
LE FORFAIT A srvvonecsseesmasssennesssssissaresassssens FCFA

FF

V.8

Production et montage vidéo
LEFORFAIT A 1ooovuisrverssconssssssssasssnsssessass FCFA

FF

LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES

Ce prix rémunéra les activités fiées a fa localion et 'équipement
des salles, dans les conditions définies dans I'Accord d'Accuel,
incluant fimpression des documents exigés y compris foutes
sujétions, couvrant :

- Ia location d'une salle équipée (pour la Secrétarial) ;

- la location de tentes ;

- l'améniagement ot la décoraflon du stand du MINHDU ;

- la fabrication des planchers en bois pour fes aulres lenies ;

- le transport du matériel.

Ce prix rémunére également I'organisafion et fa tenue des ateliers
de validation des aclivités de cefte phase (frais de déplacement du
persanne! de I'Administration et auires, perdiem, ...)

V4

Location  salle pour Secrétariat, =y ,tcomprls

7 b
décoration (2 jours) A "/‘%Wc
LE FORFAIT A vovmrssersereaeszsessseenostf iFeka %,

V6

Location et aménagement des(esp%ces“:;po@
exposition te G S

Location d'une tente pour le MINHBU 2% &

Tente et accessoires complets (5. Jours)J
LE FORFAIT A svvvvvvsssssssssssssseensscessansss NFCERT Do

Aménagement et décoration du stand disMINADU

Tk

Location des tentes pour les exposants

Tentes et accessoires complets (50 pour § jours}
LE FORFAIT A ..ovvvresrssssersrssssssconmssssssssen FCFA

Fabrication des planchers en bois pour tentes

Transport du matériel
LE FORFAIT A sisssvssvsrsrssssvsvssassrnssanarsravissoss FCFA

Vil

VISITE DE SITE ET ACTIVITES DE RSE

VL1

Visite de site et aux activitéts de RSE
(Refraichissants lors des déplacements et

animations diverses)

Ce prix rémunére les activifés lées & la visile de site el aux
aclivités de RSE, inciuant limpression des documents exigés y
compris foultes sufétions, couvrant:

- la location d’une salle équipée (pour le Secrétariat) ;

- la focalion de tentes.

Ce prix rémunére également lorganisation et la tenue des aleliers
de validation des activités de cette phase (frafs de déplacement du
personnel de I'Administration et autres, perdiem, ...)

LE FORFAIT A sivusmsessinssussmississssssasaysssssar FCFA

FF
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PHASE N°4 : PRODUCTION DES -RAIsPORTS FINAUX

Ce prix rémunére la production des rapports finaux, incluant
fimpression des documents exigés y compns toures _ Sujétions,

couvrant : Z \GUE CJER
- la production et édition du rapport d acnw!és ,\,\,\\ﬂ of "a%‘
- Ia production et édition du rapport fi nanc:er~ 3

Ce prix rémuneére également Iorgamsano ef Ia !enue .08 '}ate.%ers
de validation des activiiés de cette phase}frars de( dépface en
personnel de IAdministration et autres, perdrem LJe-io!

i URBM'—‘

Production et édition du rapport d;actlwtei/o,x

LEFORFAIT A vvvvoosssvecsencneeeeens e s R s
Production et édition du rapport fi nanmeg%“;,/f FF
LE FORFAIT A coveorvevrsccresssenmneressesemassennns FCEA
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8. | Cadre du détail estimatif

N° Désignation Unité Quantité | Prix unitaire Prix total
|  PHASE N°0 ; CEREMONIE D'OUVERTURE
I TRANSPORT
11 Location voitures avec chauffeurs pour les FF 1
" | Ministres et Chefs de délégation (25 pour 2 jours)
12 Location voitures avec chauffeurs pour les autres FF 1
"~ | participants (15 pour 2 jours)
.4 | Carburant véhicules (40 pour 2 jours) FF 1
TOTAL|
Il HEBERGEMENT
I1.1| Location chambre (réservation uniquement) | U [Non compris | 0 0
] ACCUEIL
1.1 | Protocole et hdtesses FF 1
I11.2 | Sécurité (DGSN, DGRE, SED) FF 1
1.3 | Confection des badges FF 1
1.4 | Cadeau a I'hdte FF 1
Kits COVID (masques, gels hydro.; alco’hque R
5 thermoflash, ensemble pourlavage de mams‘\‘)\:ﬁ-ﬁ: L
g | Production  des Gadgets de ,«’ 'AGA®, £l itse %’ﬁ‘f\ 1
| participants (stylos, polos, blocs noteg, LA E /55) E
WPl
,ﬂ\ TOTAL III/
v ‘\\:c’},}ﬁ,%,,‘gommumc;mon
IV.1| Couverture médiatique " FF 1
IV.2 | Interprétes frangais et anglais (2 par jour) FF 1
IV.3| Traducteurs frangais et anglais (2 par jour) FF 1
V.4 2’1;;{; a disposition de la connexion internet haut FF 1
V.5 Matériels  d'interprétation  simultanée et FF 1
" | d'enregistrement sonore, photos et vidéo
IV.6 | Location vidéo projecteurs FF 1
IV.7 | Montage et production Rull-up FF i
1V.8 | Production ef montage vidéo FF 1
IV.9 { Banderole FF 1
TOTAL IV
v LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES
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Location salle de conférence climalisée (pour [a
VA céremonie d'ouverture), capacité 300 places EE 1
" {minimum  avec  cabine d'interprétation
insonorisées, y compris décoration
Location salle de réunion climatisée (pour le
v 3| Sroupe de travail), capacité 30 places minimum FE 1
" |avec cabine d'interprétation insonorisées, y
compris décoration (2 pour 2 jours)
Va4 Location salle pour Secrétariat, y compris FF 1
| décoration (2 jours)
Equipement salle pour Secrétariat (Ordinateurs
V5 complets,  photocopieuse, fax, téléphone, FF 1
" |imprimante, papier, encre et autres matériels de
bureau)
TOTALV
vili DIVERS
VII.2  [Rafraichissant | FF T 1 |
TOTAL VIl
TOTAL PHASE N°0
N
PHASE N°1 : SYMPOSIUM—ANNUEE‘ET REUNIONS PARALLELES
I \ \ TRAN?PORT
|1 | Location  voitures  avec chauffeurs\po‘ur\ les zo/oqf‘FF/f 1
~_ | Ministres et Chefs de délégation (25 pour2: jodirse orz
(2 Location voitures avec chauffeurs pour les auffes | FF 1
| participants (15 pour 2 jours)
4| Carburant véhicules (40 pour 2 jours) FF 1
TOTAL
v COMMUNICATION
V.1 Couverture médiatique FF 1
IV.2| Interprétes frangais et anglais (2 par jour) FF 1
IV.3 | Traducteurs frangais et anglais (2 par jour) FF 1
IV 4 gﬂ;ﬁ a disposition de la connexion internet haut FE 1
V5 Matériels  d'interprétation  simultanée et FE :
— | d'enregistrement sonore, photos et vidéo
IV.6 | Location vidéo projecteurs FF
V.8 | Production et montage vidéo FF 1
TOTAL IV
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v LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES
Location salle de conférence climatisée (pour le
Symposium), capacité 300 piaces minimum avec
V.1 : " imrion iy . FF 1
cabine d'interpretation insonorisées, y compris
décoration
Location salle de réunion climatisée {pour la table
ronde et les sessions pléniéres du symposium),
V.2icapacitt 50 places minimum avec cabine FF 1
d'interprétation insonorisées, y compris décoration
(2 pour 2 jours)
Location salle de réunion climatisée {pour la
session sur le developpement commercial et le
V.3|Conseil d'Administration), capacitté 30 places FF 1
minimum  avec  cabine  d'interprétation
insonorisées, y compris décoration
Location salle pour Secrétariat, y compris
V|, . ) FF 1
décoration (2 pour 2 jours)
TOTALV
Vi DINER AVEC LES MINISTRES AFRICAINS
VL1 l_.ocgtion -salle, y compris décoration et FF 1
équipements
V1.2 | Diner avec les Ministres Africains FF 1
Vi Animation lors du Diner (cachet d'artistes invites, /};;:i‘;: bﬁg‘\
*" | Prestations du master of ceremony, ...) ' ’/' :ﬁmi m:r
[“ 3 )’ _n E_.' :E; s L
romch 79, 54
Vil \ \/ERs # A “‘
VII.2  |Rafraichissant | \OfFF‘m—F““\ |
\-ﬂ-«;ﬁf
TOTAL VIl -
TOTAL PHASE N°1
| PHASE N°2: LES ASSISES DE LA 40E L’ASSEMBLEE GENERALE
! TRANSPORT
11 Location voitures avec chauffeurs pour les FF 1
" | Ministres et Chefs de délégation
Location voitures avec chauffeurs pour les autres
1.2 . FF 1
participants
[.4 | Carburant véhicules FF 1
TOTAL I
v COMMUNICATION

82




IV.1]| Couverture mediatique FF 1
IV.2 | Interpretes frangais et anglais FF 1
IV.3 | Traducteurs francais et anglais FF 1
V4 gﬂéf)i a disposition de la connexion internet haut FE 1
V5 Matériels  d'interprétation  simultanée et FE 1
_ | d'enregistrement sonore, photos et vidéo
IVV.6 | Location vidéo projecteurs FF
V.8 | Production et montage vidéo FF 1
TOTAL IV
v LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES
Location salle de conférence climatisée (pour
V.1 [I'AGA), capacité 300 places minimum avec cabine FF 1
d'interprétation insonorisées, y compris décoration
Location salle pour Secrétariat, y compris
va décoration FF !
TOTALYV
Vi DINER DE GALA
V1.1 | Location salle, compris décoration et équipements FF 1
VI.3 | Diner de Gala FF 1
Vid Animation lors du Diner (cachet dartlste§ NVitessiz. FF 1
" | Prestations du master of ceremony, ) :«‘ ,Li”& f‘iv'i’t\
SR o
) 5 ni “—'-’l'
Vil E,\ -:{ ‘” ij /ERS
VIll.2 | Rafraichissant durant les activités de- J'AGA B A EF | 1 [
o
TOTAL PHASE N°2
PHASE N°3: EXPOSITIONS, VISITE DE SITE ET ACTIVITES DE RSE
I TRANSPORT
11 Location voitures avec chauffeurs pour les EF 1
__ | Ministres et Chefs de délégation (25 pour 2 jours)
(2 Location voitures avec chauffeurs pour les autres FF 1
| participants (15 pour 2 jours)
.3 | Location bus FF 1
Carburant véhicules (40 pour 2 jours + 2 bus pour
1.4 FF 1
1 jours)
.5 | Prise en charge Chauffeurs Bus FF 1
TOTAL |




vV COMMUNICATION
IV.1 | Couverture médiatique FF 1
IV.2 | Interprétes frangais et anglais (2 par jour) FF 1
IV.3| Traducteurs frangais et anglais (2 par jour) FF 1
V.4 dM;T)?t a disposition de la connexion internet haut FF 1
V5 Matériels  diinterprétation  simultanée et FF 1
" | d'enregistrement sonore, photos et vidéo
V.6 | Location vidéo projecteurs FF [
V.8 | Production et montage vidéo FF 1
TOTAL IV
\ LOCATION ET EQUIPEMENT SALLES
Va4 Location salle pour Secrétariat, y compris FF 1
" | décoration (2 pour 2 jours}
V6 Location et aménagement des espaces pour
" | exposition |
*| Location d'une tente pour le MINHDU Rt S;j‘fa\
Tente et accessoires complets (5 jours) ,, ~"srewt|its FFf - 1
Aménagement et décoration du ;stand du 1
MINHDU - izal S =RE)

**| | ocation des tentes pour les exposantsi\z-5\ \ v ;? " §f !
Tentes et accessoires complets (50 pOU}S:JO\HLSJ;; 5’55‘35:"??"! 1
Fabrication des planchers en bois pour tente FF 1
Transport du matériel FF 1

TOTALYV
Vil - VISITE DE SITE ET ACTIVITES DE RSE
Visite de site et aux activités de RSE
VIL1 | (Rafraichissants lors des déplacements et FF 1
animations diverses)
' TOTAL VI
TOTAL PHASE N°3 :
PHASE N°4 : PRODUCTION DES RAPPORTS FINAUX
1 | Production et édition du rapport d'activités FF 1
2 | Production et édition du rapport financier FF 1




TOTAL PHASE N°4 ;

TOTAL GENERAL HT

TVA (19,25%)

IR (2,2%)
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Arréte le présent budggt prewsnonnel aJla.Somme totale de ..

. Francs CFA.
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7. J. Cadre du sous-détail des prix unitaires
(A confectionner par le soumissionnaire)
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix - Travail - patrie Peace — Work - Fatherland
MINISTERE DE L'HABITAT ET DU MIN ISTRY OF HOUSING AND
DEVELOPPEMENT URBAIN URBAN DEVELOPMENT
COMMISSION INTERNE DE PASSATION INTERNAL TENDERS BOARD
DESMARCHES e

MARCHE N°

PASSE APRES AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT

POUR LE RECRUTEMENT D'UN PRESTATAIRE D'APPUI A L'ORGANISATION DE LA 40E ASSEMBLEE

GENERALE ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
{(EN PROCEDURE D'URGENCE}

Tk deded ook e de dodedek ok

TITULAIRE :

OBJET : Rgcr'utement d'un pres_ta}a'lggc-g-appygl‘;%’l organisation de la 40¢ Assemblée
Générale annuelle de:SHELTER Afrique:X,

LIEU D’EXECUTION : Yaoundé, Régionidu Gentr87 53), S22\l

DELAID'EXECUTION: | un(@f)mols. 73\ i S5
s A
A .‘90 \C" {?. £
HTVA \\Q{,:?n{ir.:.’_’] n P:’i“f‘;‘%l?/
VA ==
{19,25%)
AR
(2,2%)
NAM
FINANCEMENT : BF MINHDU - EXERCICE 2021
IMPUTATION : 55 38 499 03 390000 6901
SOUSCRIT, LE .ovvveeciieiiiici e
APPROUVE, LE .......cccocvveivicen
NOTIFIE,LE . ..o

ENREGISTRE, LE .....ccoo i
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Entre :

La République du Cameroun représentée par Madame le Ministre de I’Habitat et du Développement Urbain,
« autorité contractante »

D'une part,

Et

[nom et adresse du Cocontractant] représenté par { A préciser ], son [ préciser la fonction } ci-aprés dénommé f«
Le cocontractant »)

D'autre part,

A
Nz
"l
\_\ LAy G
oY
\\.:.-?fo iraon v

a
U oEvErLD
,k.‘-‘h'\-:-
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Page.............. et derniére du Marché N°
Passé aprés Appel d'Offres National Restreint N°.........o.o......... du ...........

LE RECRUTEMENT D'UN PRESTATAIRE D'APPUI A L'ORGANISATION DE LA 40E ASSEMBLEE GENERALE
ANNUELLE DE SHELTER AFRIQUE.
(EN PROCEDURE D'URGENCE)

TITULAIRE ;

MONTANT :

DELAI:

Lu et accepté par le cocontractant

S,
RZES)

oK
o edod pron® q'i/'/

B

YAOUNDE 18 ..ooirevvvcerecrssssneessesrisssssseseeesesssssssessssosss s

Enregistrement
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Annexe n° 1 : Déclaration d'intention de soumissionner

Annexe n°® 2 : Modéle de caution de soumission

Annexe n° 3 ; Modéle de cautionnement définitif

Annexe n° 4 : Modéle de cautionnement d’avance de démarrage
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Annexe n° 1 : Déclaration d'intention de soumissionner

A insérer en annexe a la soumission

Je soussigne,

Nationalité :
Domicile :
] """{'::'::::b-\
Fonction : SR
rd ':-‘Ln" d A G,)’ o
f_lf' ; \\'_\":"L:‘J o8 7

AR s e

En vertu de mes pouvoirs de Directeur Géné[al,'fa‘ﬁf@sg@@&éﬁ‘ﬁs?coﬁw
National Restieint} )53/

N° DU \'.;f‘?-‘\OUR‘l:’OR'GAN/!;‘SAIION DE LA 40E ASSEMBLEE
GENERALE ANNUELLE:DE SHELTER'AFRIQUE.

Déclare par la présente, lntention dé soLmissionhef:
\\W/

nce du Dossier d'Appel d'Offres

pour cet Appel d'Offres.

Fait a le

Signature, nom et cachet du soumissionnaire

93



Annexe n° 2 : Modéle de caution de soumission
(N.B) : La fourniture d'un formulaire autre que le présent modéle n'est pas acceptable.
Adressée 4 Madame le Ministre de I'Habitat et du Développement Urbain, « Autorité Contractante »

Attendu que le SOUMISSIONNEITE........cccovveveiininerinini i, , Ci-dessous désigné « le soumissionnaire », a
soumis son offre endate du...........cccoeevieinic au titre de 'appel d'offres pour 'organisation de la
40¢ Assemblée Générale annuelle de SHELTER Afrique.

, ci-dessous désignée « l'offre », et pour laquelle il doit joindre un cautionnement provisoire équivalent a
............... francs CFA,

NOUS.....ooviireiieiier e [nom et adresse de la banque], représentée par..........cccovviivnncneninnien [noms
des signataires), ci-dessous désignée « la banque », déclarons garantir le paiement & I'Autorité Contractante de
la somme maximale de [indiquer le montant] Francs CFA, que la banque s'engage a régler intégralement &
['Autorité Contractante, s'obligeant elle-méme, ses successeurs et assignataires.

Les conditions de cette obligation sont [es suivantes :
Si le sournissionnaire retire l'offre pendant la période de validité spécifiée par lui sur I'acte de soumission ;
ou

Si le soumissionnaire, s'étant vu notifier I attrlbutlonudu marché par I'Autorité Contractante pendant la période de
validité : i Renusle fo\-\
- manque & signer ou refuse de signer.le marché alors< U Pl est requis de le faire ;
- mangque a fournir ou refuse de fournir ié cautg‘ohnement def r\mf du marché comme prévu dans celui-ci.

;.' 22 AT1e S18%
Nous nous engageons & payer 3TA torltex_Conﬂt;actante’un montant allant jusqu'au maximum de la somme
stipulée ci-dessus, dés réception defsa\premlere demande,ecnte sans que I'Autorité Contractante soit tenu de
justifier sa demande, etant entendu toutefols ue. dans sa demande ['Autorité Contractante notera que le montant
qu'il réclame lui est di parce que lune od’l‘autre des,condmons ci-dessus, ou foutes les deux, sont remplis, et
qu'il spécifiera quelle(s} condition(s) a (ont) joué.

La présente caution entre en vigueur dés sa signature et dés la date limite fixée par le a T'Autorité
Contractante pour la remise des offres. Elle demeurera valable jusqu'au trentiéme jour inclus suivant fa fin du
délai de validite des offres. Toute demande de ['Autorité Contractante tendant a |a faire jouer devra parvenir a la
banque, par lettre recommandée avec accusé de réception, avant la fin de cette période de validité.

La présente caution est soumise pour son interprétation et son exécution au droit camerounais. Les tribunaux du
Cameroun seront les seuls compétents pour statuer sur tout ce qui concerne le présent engagement et ses
suites.

Noms et fonctions des signataires
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Annexe n° 3 : Modéle de cautionnement définitif
Banque :
Référence de la Caution : N® ...
Adressée & Madame le Ministre de I’Habitat et du Développement Urbain, ci-dessous designée « le Maitre
d'Ouvrage »

AHBNAU QUE ....cooocoorrsscssvcetsnsossssssssssseseessseessosses e esses oo {nom et adresse de
I'entreprise}, ci-dessous désigne « I'entrepreneur », s'est engagé, en exécution du marché désigné « le marché »,

a réaliser I'organisation de la 40° Assemblée Générale annuelle de SHELTER Afrique.

Attendu qu'il est stipulé dans le marché que l'entrepreneur remettra au Maitre d'Ouvrage un cautionnement
definitif, d'un montant égal & CFA 3% du montant de a tranche du marché correspondante, comme garantie de
lexécution de ses obligations de bonne fin conformément aux conditions du marché,

Attendu que nous avons convenu de donner a Fentrepreneur ce cautionnement,

NOUS, ©.overrreernssimeeeseeseeeersseene ot s e, {nom et adresse de banque], représentée DALt e
fnoms des signataires], ci-dessous désignée « la banque », nous engageons & payer au Maitre d'Ouvrage, dans
un délai maximum de huit (08) semaines, sur simple demande écrite de celui-ci déclarant que 'entrepreneur n'a
pas satisfait a ses engagements contractuels au titre du marché, sans pouvoir différer le paiement ni soulever de
Contestation pour quelque motif que ce soft, toute somme jusqu'd concurrence de la somme
Bttt cestuan e e {en chiffres et en letires],

aff;ﬁf‘o.“.ﬁ PN I . oy

Nous convenons qu'aucun changement ou ‘_gddltlif:ou'gﬂgggq_ge autre modification au marché ne nous libérera d'une
obligation quelconque nous incombar]t,.ép\'\férfu"*d@pr\ésgn{t cautionnement définitif et nous dérogeons par la
présente & la notification de toute modi Jc'étfopﬁa_dq'}tif ou changement.

T o LEY

C'-J.:\j f_g‘E:‘

il ~

! ﬁ t-‘.’ T =
Le présent cautionnement déﬂnitii;»\entre en vigueur dés/ga's‘!signature et dés notification 4 I'entrepreneur, par le
Matre d'Ouvrage, de I'approbation-du'marché. Elle sera]

<
AT ~

ibérée dans un délai de quinze (15) jours 4 compter de
la date de réception provisoire des traval 7

Ty D
\W
Apres cette date, la caution deviendra sans objet et devra nous étre retoumée sans demande expresse de notre
part.
Toute demande de paiement formulée par le Maitre d'Ouvrage au titre de la présente garantie devra étre faite par
lettre recommandée avec accusé de réception, parvenue & la banque pendant ia période de validité du présent
engagement,
Le présent cautionnement définitif est soumis pour son interprétation et son exécution au droit camerounais. Les
tribunaux camerounais seront seuls compétents pour statuer sur tout ce qui concerne le présent engagement et
Ses suites,
Signé et authentifié par fa banque

[signature de la banque]
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Annexe n° 4 : Modéle de cautionnement (avance de démarrage)
Banque :
Référence de la Caution : N® ........ccovriinnisercie e

Nous soussignés (banque, adresse), declarons par la présente garantir, pour le compte de :

(Le titulaire}, au profit de :

Madame le Ministre de I’Habitat et du Déeveloppement Urbain,

(« fe bénéficiaire »),

Le paiement, sans contestation et dés réception de la premiére demande écrite du bénéficiaire, déclarant que (le
fitulaire) ne s'est pas acquitté de ses obligations, relatives au remboursement de I'avance, selon les conditions du
contrat n° du relatif a I'organisation de [a 40¢ Assemblée
Générale annuelle de SHELTER Afrique.

De la somme totale maximum correspondant & l'avance de 20% du montant totai du marché payable dés la

conclusion du marché, soit : STV
. L Repus Ve D,
CFA (en chiffres et en lettres). o So 50
S ’)’\\, &a O‘?:“?,‘,

La presente garantie entrera en vigueur et prendra .effetides recept|o delcette avance sur le compte ouvert
auprés de la banque suivante : t.

A
Banque, adresse Wk
! ! 23 2]
NG 2 A fi‘;e/’
S

N° de compte R U; A

AR, nTy
Elle restera en vigueur jusqu'au remboursement de Iavance conformement a la procédure fixée a ['article 17 du
CCAP. Toutefois, le montant de la garantie sera réduit proportionnellement au remboursement de 'avance au fur

et & mesure de son remboursement.

La présente garantie est soumise pour son interprétation et son exécution au droit en vigueur en République du
Cameroun. Les juridictions compétentes seront requises pour statuer sur tout ce qui concerne le présent
engagement et ses suites.

Signé et authentifié par la banque a le

(Signature de la banque)
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix - Travail - patrie Peace - Work - Fatherland
MINISTERE DE L'HABITAT ET DU MINISTRY OF HOUSING AND URBAN DEVELOPMENT
DEVELOPPEMENT URBAIN REGION

COMMISSION INTERNE DE PASSATION DES MARCHES e

AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT

Pour I'organisation de la 40¢ Assembiée Générale annuelle de SHELTER Afrique.

FRERER ki k ko

LE « SOUMISSIONNAIRE »,

A : Madame le Ministre de I'Habitat et du Développement Urbain,

Nous reconnaissons et attestons que nous ne sommes pas, et qu'aucun des membres de notre

groupement et de nos sous-traitants n’est, dans 'un des cas suivants :

1.1,

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

e

Etre en état ou avoir fait Iobjet -d’ @cedurg de faillite, de liquidation, de réglement judiciaire, de
sauvegarde, de cessation d' acth|te;gUEtre dans toute situation analogue résultat d'une procédure de
'v 1’

méme nature ; ls) 27 ok

Avoir fait I'objet d'une copdar{lnat[on\;pron}oncee)debms moins de cing ans par un jugement ayant
force de chose jugée pour délit' tcommis dans‘le cadre de la passation ou de I'exécution d'un marché ;

En matiére professionnelfe’ av0|r commis ancours des cing derniéres années une faute grave a
I'cccasion de la passation de marche ouLd” !‘Eixetutlon d'un marché ;

N'avoir pas rempli nos obligations relatives au paiement des cotisations de sécurité somale QU nos
obligations relatives au paiement des impéts selon les dispositions légales ;

Figurer sur les listes de sanctions financiéres adoptées par les Nations Unies et tout autre partenaire
technique et financier, dans la cadre de la passation ou de I'exécution d'un marché ;

S'étre rendu coupable de fausses déclarations en fournissant les renseignements exigés dans le

cadre du processus de passation de marché.

Nous attestons que nous ne sommes pas, et qu'aucun des membres de notre groupement et de nos

sous-traitants n'est, dans I'une des situations de conflit d'intérét suivantes :

2.1,

2.2,

2.3.

Actionnaire contrdlant le Maitre d'Ouvrage ou filiale contrblées par le Maitre d'ouvrage, @ moins que le
conflit découlant ait été porté & la connaissance de I'Autorité chargée des marchés publics et résolu sa
satisfaction ;

Avoir des relations d'affaires ou familiales avec un membre de service du Maitre d'ouvrage impliqué
dans le processus de sélection ou le contréle du marché en résultant, & moins que le conflit en
découlant ait &té porté & la connaissance de I'Autorité chargé des publics et résolu sa satisfaction ;

Contrdler ou étre contrélé par un autre soumissionnaire, étre placé sous le contrile de la méme
entreprise qu'un autre soumissionnaire recevoir d'un autre soumissionnaire ou atfribuer & un autre
soumissionnaire directement ou indirectement des subventions, avoir le méme représentant légal qu'un
autre soumissionnaire, entretenir directement ou indirectement des contrats avec un autre
soumissionnaire nous permettant d'avoir et de donner accés aux informations contenues dans nos
offres respectives, de les influencer, ou d'influencer les décisions du Maitre d"Ouvrage ;

98



24. Etre engagé pour une mission de conseil qui, par sa nature, risque de s'avérer incompatible avec nos
missions pour le compte du Maitre d'Ouvrage ;

2.5.  Dans le cas d'une procédure ayant pour objet la passation de marché de fravaux oy de fournitures ;

i Avoir préparer nous-mémes ou avoir ét¢ associés & un contrat qui a préparé des
specifications, plan, calculs et autres documents utilisés dans e cadre du processus de mise
en concurrence considéré

i, Etre nous-mémes ou l'une des firmes auxquelles nous sommes affiliées, recrutés, ou
devant 'étre par le Maitre d'Ouvrage pour effectuer la supervision oil le contréle des travaux Je
cadre du Marché.

Si nous sommes un établissement public ou une entreprise publique, nous attestons que nous
jouissons d'une autonomie juridique et financiére et que nous sommes gérés selon les régles du droit
commercial.

Nous nous engageons & communiquer sans délai au Maitre d'Ouvrage, qui en informera I'Autorité
chargée des Marchés Publics, tout changement de situation au regard des points 1 & 3 qui précédent.

Dans le cadre de la passation et de I'exécution du Marché *

5.1, Nous n'avons pas commis et ne commettrons pas de manceuvres déloyales (actions ou omission)
destinée & tromper délibérément autrui, a lui.dissimuler-intentionnellement des éléments ; & surprendre
e \ . e -—h-\-ﬁ". - . 3 ’ N
ou vicier son consentement ou a lui falre.c_,qntoUrner;ges;_gbllgations legales ou réglementaires etfou
r J 19

+ a s ) l""}!(,"nrﬁlq\lll-"
violer ses régles intemes afin d'obtenir un-bénefice rIIegiLL egf’c;

f.‘.' e LM

, . e AFERNN SN . , .
5.2. Nous n'avons pas commis et ne commettfons D3, ?qe [anceuvres déloyales (actions ou omission)

. s . i . 2 tf o5 A7 L ":.’Im !‘ 3 . ] .
contraires a nos obligations légales ou rpeglemeq’@r,res’ebfod‘;w;}ler ses regles internes afin d'obtenir un
— ¢ S
bénéfice lilégitime. L2 &R

O ey

5.3.  Nous n'avons pas promis, offert ou a&&@é@tjﬁ&ﬁg&‘ﬁ‘é promettrons, offriront ou accorderons pas
directement ou indirectement, & (i) toutes “personnes détenant un mandat legislatif, exécutif,
administratif ou judiciaire au sein de I'Etat, qu'elle ait ét¢ nommée ou élue,  titre permanent ou non,
qu'elle soit rémunérée ou non et quel que soit le niveau hiérarchique, {ii) toute autre personne qui
exerce une fonction publique, y compris pour un organisme public ou une entreprise publique, ou qui
fournit un service pubtic, ou (i) toute autre personne définie comme agent public dans I'Etat, un
avantage indu de toute nature, pour lui-méme ou pour une autre personne ou entit¢, afin qu'il

accomplisse ou s'abstienne d'accomplir un acte dans l'exercice de ses fonctions officielles.

5.4. Nous n'avons pas promis, offert ou accordé et nous ne promettrons, offriront ou accorderons pas
directement ou indirectement, & toute personne qui dirige une entité du secteur privé ou travaille pour
une telle entité, en quelque qualité que ce soit, un avantage insu de toute nature, pour elle-méme ou
pour une autre personne ou entité, afin qu'elle accomplisse ou s'abstienne d’accomplir un acte de
violation de ses obligations légales contractuelles ou professionnelles.

5.5. Nous n'avons pas promis, offert ou accordé et nous ne promettrons pas d'acte susceptible
d'influencer le processus de passation du Marché au détriment du Maitre d'Ouvrage et notamment en
tendant & limiter I'accés au Marché ou de libre exercice de la concurrence par dautres entreprises.

Nous-mémes, les membres de notre groupement et nos sous-traitants autorisons, le Maitre
d'Ouvrage a examiner les documents et piéces comptables relatifs a la passation et I'exécution du Marché et
a les soumettre pour vérification aux auditeurs désignés par PARMP.
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Signature......oooeveer e e

Diiment habifité & signer l'offre pouretaunomde .......cocooviviiiecinennn

En date du...................

Jourde......cceeu.... .

e ——

et L
P ST IV
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

Paix — Travail — patrie Peace — Work — Fatherland
MINISTERE DE L'HABITAT ET DU MINISTRY OF HOUSING AND URBAN DEVELOPMENT
DEVELOPPEMENT URBAIN s

COMMISSION INTERNE DE PASSATION DES MARCHES-—— R

AVIS D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
N DU e

Pour I'organisation de la 40¢ Assemblée Générale annuelle de SHELTER Afrique.

bida it s tiids]

LE « SOUMISSIONNAIRE »,

A : Madame le Ministre de |'Habitat et du Développement Urbain,

Dans le cadre de la passation et de 'exécution du Marché :

1. Nous nous engageons a respecter et a ;fgLre respecter par les membres de notre groupement,
I'ensemble de nos sous-traitants les normes enwronnementales et sociales reconnues par la communauté
internationale parmi lesquelles fi gurent Ies convenhormdamentales de ['Organisation Internationale du
Travail {OIT) et les conventions mtema’uona és pourgia protectlon de I'environnement en cohérence avec les
lois et reglement applicables au Camerouns §;§,} = §§

Hea) B 2

2. En outre, nous nous engagecns egalement a mettre encelivre les mesures d'atténuation des risques

environnementaux et sociaux, dans la notlce d‘impaci/nwronnemental et social fournie par le Maitre-

e pppet®
d'Ouvrage. Lort

Signature.......ccoovvveeivvecer e e
Diment habilité a signer l'offre pour etaunomde ......occooveeviiviien e,

En date du.........ccc...... "

Jourde.......c.evvuen. .
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PIECE N°12: LISTE’IES“ETABLISSEMENTS
BANCAIRES ET ORGANISMES FINANCIERS
AUTORISES A EMETTRE“IES CAUTIONS DANS LE
CADRE DES MARCHES PUBLICS
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Les établissements habilités & produire des garanties et cautions dans le cadre des marchés publics s'établit
comme sit :

- BANQUES:

1) AFRILAND FIRST BANK (FIRST BANK) ;

2)  BANQUE ATLANTIQUE CAMEROUN (BACM) ;

3)  BANQUE GABONAISE POUR LE FINANCEMENT INTERNATIONAL (BGFIBANK) :

4)  BANQUE INTERNATIONALE DU CAMEROUN POUR L'EPARGNE ET LE CREDIT
(BICEC) ;

5)  CITIBANK CAMEROUN (CITIGROUP)

6)  COMMERCIAL BANK -~ CAMEROUN (CBC)

) ECOBANK CAMEROON (EBC) :

8)  NATIONAL FINANCIAL CREDIT BANK (NFC-BANK);

9  SOCIETE COMMERCIALE DE BANQUES ~ CAMEROUN (CA SCB)

10) .SOCIETE GENERALE CAMEROUN (SGC) ;

11)  STANDARD CHARTERED  BANK GAMEROUN (SCBC)

12)  UNION BANK OF CAMEROON PG (UBC)

13)  UNION BANK FOR AFRIKA/ UBA)\ :

14)  BANQUE CAMEROUN\AISE DES F;'{ETITES ET MOYENNES ENTREPRISES (BC-PME)

15)  BANK OF AFRIKA CAMER@LFJQ (BOA) &

) Sy De ,, r
Ry

- COMPANGIES D'ASSURANCES:

1) CHANAS ASSURANCES SA :
2) ACTIVA ASSURANCES SA:
3) ZENITHE ASSURANCES SA ;
) SAHAM ASSURANCE SA :
) PROASSURSA:
6) -AREA ASSURANCES SA ;
) ATLANTIQUE ASSURANCES SA :
) BENEFICIAL GENERAL INSURANCE SA :
9) CPASA;
10) NSIA ASSURANCES SA
11) SAAR SA.
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